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 فراخوان شرایط 

و آ و ش تجمیزات نص  و و راا اندا   صرید،  نس   ت  ه نظر دارد    در  (س  م  ش ص  )  پتروش  ی ش ش  ی ش    ترکت  ش   
س یس تن نظ رت تص ویر  پیرا ونش و س یس تن پان صوا  در  ر   ورود و صروس، س یس تن ص وت و اکس و ک تر   ورد 

لذا  دی وسیله ا   ن  ید.  اقدامو انعق د قرارداد  )غیر  شردا(    ع و ش دو  رحله ا     ار ی  ش کیفش  ا  طریق    قصهنی   صود 
 ش رکت  راصوا ذیل در    رایطش  در نظر گر تن        ع ل  ش آیددعوت   ر   پ یش تص ویر پی  نک را   ع   در س یس تن  

 .ن  ی د
 مناقصه در دو مرحله به شرح ذیل برگزار می گردد:

   ؛ش  س یش و ار ی  ش کیفش پی  نک را  -1
ا تی   را در  خش ار ی  ش کیفش کسو    د نص   که ح یش  انتخ   پی  نک ر واجد شرایط )در این  رحله شرکتم  -2

  ، تعداد تقری ش دور ین ر  و ارس   پیش م د قی ت  ش   ش د   (   قصه) رحله دوم  اند،  ج    ه شرکت در  ن ودا
 . (رکت ر  ش   شد (10) دا ا ژپرواجرا   دستگ ا و  س حت تقری ش  حل  (100)صد  

 فراخوان ارزیابی کیفی پیمانکاران  . 1 ماده 
 هدف و نحوه ارزیابی کیفی:  -1-1

در نظر دارد جمت ش  س یش پی  نک را  توان  د و واجد شرایط  شرکت پتروشی ش شی ش    ت )سم  ش ص  (   1-1-1
خرید، نصب، راه    جهت   کیفی )غیرفشرده(عمومی دو مرحله ای با ارزیابی  مناقصه  عوت  ه   ه   ظور د

اندازی و آموزش تجهیزات سیستم نظارت تصویری پیرامونی، سیستم پلاک خوان درب های ورود و  
س یت    ،  رشمر  ر،   دتولید  صود واقع در است   صو ست  س یتم      ، سیستم صوت و اکسس کنترلخروج 

اقتص د  پتروشی ش  3و    2 تق     طقه ویژا  ن  ید.  دین   ظور    رکت ر  ش   شد،  10ری ش  که  ه  س حت  اقدام 
( ش  ل شرایط،  عی رر ، ش صص ر ، ضرایو و نش ار ی  ش، جداو  و  رم ر    ر وط  RFQیفش )ار ی  ش کشرایط  

 ه  عی رر   ار ی  ش و س یر اطاع ت  ورد نی   در س د شرایط ار ی  ش کیفش تمیه شدا است. لذا  تق ضی   واجد  
دری  ت اس  د اقدام و ض ن      ش د، درصورت ت  یل  ش توان د نس ت  هشرایط که دارا  ظر یت ک ر  آ اد  ش

 ط لعه دقیق آ  نس ت  ه تک یل و ارائه  رم ر   ار ی  ش کیفش ر راا     ست دات درصواست شدا ت  ق ل ا  پ ی    
  ملت  قرر  ه    قصه گزار اقدام ن  ید.

 ی  ش  شرایط   درس در این اس  د ار     قصه گرا  واجد صاحیت جمت شرکت در  رحله دوم    قصه،  ر اس س1-1-2
 کیفش، انتخ   صوار د شد.  

 اس  د ار ی  ش کیفش    قصه گرا   شت ل  ر اس  د و  دارن  یر است:  1-1-3

 ردف ا  ار ی  ش کیفش    قصه گرا ؛ •
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 کلی ت؛  •
 دستورالع ل ار ی  ش کیفش    قصه گرا ؛  •

  رم ر  و پرسش   ه ر   ار ی  ش کیفش؛   •

  رم ر    عی رر   ار ی  ش کیفش؛  •

  عی رر   ار ی  ش کیفش؛ جدو   •

 ک ر؛   ه آ  دا  ظر یت  ن  ه  اظم رو  ک ر    ه آ  دا ظر یت  و اجرا دست  در  ک رر    اعام اظم ر  صودر     رم •
 نحوا   تعیین ا تی   ار ی  ش کیفش در رر  عی ر. •

 ر وطه ا  ا تدا   ف تیو تشر    رگزار   دی راحل  رآ  هیرس ند، کل   ش   ش ه آگ ر  شجمت اطاع و اقدا  ت  قتض4-1-1
ا  طریق د یرص نه  جمت انعق د قرارداد،  طور ک  ل    راحل  عد ری ه  رندا    قصه و س  ش م د یپ رشیت  ا اغ پذ

 :  ر تیانج م صوارد پذ م    یر ه آدرس  شرکت پتروشی ش شی ش    ت 

 ؛ 22راا جم   کودن، صی     پدیدار، پان   )آ ریق (،   لتر ا  چم ر تمرا ،  لوار نلسو    ندل  -أ
س یت    -ب صو ست  ،   در   رشمر،  س یت    3است    پتروشی ش،  اقتص د   ویژا  شرکت    MTBEتولید    طقه 

 ؛ پتروشی ش شی ش    ت

 .  comwww.shimibaft.و  س یت این شرکت  ه نش نش   -ت
 :دارن ل م جمت ار ی  ش کیفش 5-1-1

 ؛ ر راا  دارن در صواستش  رم پرسش   ه ار ی  ش کیفش  ه صورت تک یل شدا  ه -
 ؛ ارائه  وارد درصواستش در جدو   عی رر   ار ی  ش کیفش -
 شرکت؛   شخص ت ث تش -

 ؛ اس س   هتصویر  -
 ؛ تصویر آگمش ت سیو -
 ؛این    قصه آگمش رو ن  ه رس ش در  ورد دارندگ   ا ض    ج   و تعمد آور در      تسلین پیش م د تصویر -
 ؛ تصویر آصرین تغییرات در رو ن  ه رس ش  ه ویژا آصرین تغییرات اعض   ریئت  دیرا -
 ؛ تصویر ک رت  لش  دیرع  ل و اعض   ریئت  دیرا -
 ؛ ر چ ین تصویر  دارن ش  س یش ص ح    ا ض    ج  نوع شرکت، اس  ش سم  دارا  و ترکیو سم م و  -
 ؛ گواری   ه ث ت ن م  ؤدی     لی تش -
 ؛ آصرین سر  یه ث ت شدا -
 ؛ گوارش رض یت ن  ه ا  ک ر ر  ی   ق لش -
 ؛  دارن  ست د  ر سیستن  دیریتش ک ر آ د ا  ق یل س صت ر تشکیاتش    ذکر ن م ا راد کلید   -
 ؛ کپش کد پستش -

http://www.shimibaft.com/
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 ؛ )ک رت    رگ نش(گرک رت اقتص د     قصه کپش  -
 ؛ کپش ک رت  لش ص ح    ا ض ء  ج   اس  د تعمدآور  -
س   اصیر و  دارن  شخص    10سوا ق اجرایش ش  ل ک رر   اجرا شدا و ک رر   در دست اجرا  شرکت طش   -

است  قط و  قط    ور ضر  ک  دا وضعیت آنم   ه ر راا کپش  وا قت   ه قراردادر  و شرح ک ر  ط  ق جدو  پیوست
 ؛ شود ارس   س   اصیر  10سوا ق اجرایش طش

  5ر     لش حس  رسش شدا  ن  ه و صورت  اطاع ت   لش ش  ل گردش   لش ی  تصویر اظم رن  ه   لی تش ی  ترا   -
 ؛ س   گذشته 

 ؛ 1-1تک یل  رم اظم ر ن  ه ار ی  ش توا  اجرا  ک ر ط ق  رم  -

 ؛ 1–2تک یل  رم اطاع ت شرکت ط ق  رم   -

 ؛ الزا ش است 1-3تک یل  رم صود اظم ر  اعام ک رر   در دست اجرا و ظر یت آ  دا  ک ر  ط  ق  رم  -
 ؛1-4تک یل تعمد ن  ه اجرا  د و تجمیزات پیش م د   رم ش  را  -
 ؛ س   آصر  5ت  صورتم     لش حس  رسش شدا    قصه گرا   نیارائه آصر -
 دستورالعمل ارزیابی کیفی مناقصه گران  . 2 ماده 

  شود، شاستف دا    AXISدور ین ر       رند       قصه،  نظر  ه ای که در     او  اجرا شدا در س یت   درس در اس  د 2-1
لذا  ه جمت ر خوانش ررچه  یشتر و نظر  ه تجر ی ت  و ق  دست آ دا در استف دا ا  این  رند،    قصه گزار در نظر  

  ی ه  ع لیت  تق ضش   ید درصصو   صود استف دا ن  ید.  دیمش است    در     دوم   AXISر       رند  دارد ت م  ا  دور ین
 و سوا ق اجرایش ص عتش  ط  ق گزارش ش  صت ک ر اس  د ار ی  ش کیفش،  ان است.   شد دور ین ر    دار سته 

 :الزام ر   پیش نی   2-2
صرف نظر ا  ا تی   کسو شدا  ر اس س  عی رر   ار ی  ش توا  اجرا  ک ر،    قصه گر   ید دارا  صاحیت ر  و شرایط  
 شروحه  یر   شد. عدم حصو  رر یك ا  شرایط و الزا  ت  یر   جر  ه رد صاحیت    قصه گر جمت شرکت در    قصه  

  ش گردد.   
در رشته  رت ط     وضوع    3ا  ع لش انفور  تیك، دارا  حداقل رت ه  ا  شورصاحیت و رت ه   د   گوارش ت یید  2-2-1

در    4ا  س       رن  ه و  ودجه کشور، دارا  حداقل رت ه    پی  نک ر    صاحیت و رت ه   د     قصه و ی  گوارش ت یید  
 ( یالزامشرط ) .رشته  رت ط     وضوع    قصه

 ست دات  ر وط  ه گواری   ه ا ت     گرایش پی دا س    ا  یت  یزیکش و  حوطه پیرا ونش دارا  اعت  ر ی  ارائه  2-2-2
 ( یالزام)شرط   ورد ت یید  ش   شد. ن  ه  ز ور در س   نه  ر وطه ش گوار د یت د  دیانج م  رآ

انج م  رآ   ی عت ر  پی  نک را     ش   یا  ت یصاح  دییت      هیگوار   را ر اصل  ریتصو2-2-3   د ی ت د   د ی ست دات  ر وط  ه 
س   نه  ر وطه  شگوار در  وضع  ،ن  ه  ز ور  در  گوار  "د یت د    ی جر  ss  "ت یقرارداشتن  اصذ  س   نه    د یی ت      ه یدر 
 (یالزام)شرط    .شاجت  ع   ر  ا ک ر و     جو   وقت ص درا ا  و ارت تع و ،     یسراسر کشور و      نک را  ی پ  ش    ی ا  تیصاح
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 است. الزامی( 1-3تک یل  رم صود اظم ر  اعام ک رر   در دست اجرا و ظر یت آ  دا  ک ر  ط  ق  رم ) 2-2-4

  تق ضی   ن  ید تض د     ع داشته   ش د. 2-2-5

  وضوع قرارداد ق  ل ق و  ن ش   شد. ش رکت دو ی  چ د شرکت  ه صورت ک سرسیوم در انج م  2-2-6

 ( ی الزام )شرط   ش   شد. الزامی در  رحله دوم    قصه ، جمت حضورا  ار ی  ش کیفشامتیاز  65حداقل  کسو  2-2-7

 ه  رم اطاع ت شرکت    سازمان برنامه و بودجه کشور: ض ی ه تصویر  درن اصذ پ یه و  وضوع  ع لیت ا     1ت صرا  
 است. الزامی ( 1–2) رم ش  را 

دارا  ش مه و ایراد   شد  گر  اطاع ت ارائه شدا توسط    قصهدر رر  رحله ا  ار ی  ش کیفش، صحت    : در صورتیکه   2ت صرا  
 گردد.  گر  شرد صاحیت     قصه  وجو ،  شدی  اطاع ت و ست دات ارائه شدا غیرواقعش 

کیفش  ش   شد و در صورت ارائه  یش ا  یك سر ،    ار ی  ش      قصه گر ت م   ج    ه ارائه یك سر  اس  د جمت رر   2-2-8
    و در روند ار ی  ش کیفش  ررسش صوارد شد.  راس س صاحدید    قصه گزار یك سر  ا  اس  د انتخ  

در صورت درصواست    قصه گزار،  تق ضی     ید  دارکش دا   ر واجد شرایط  ود  صود، که  ورد ق و  و رض یت  2-2-9
    قصه گزار   شد، ارائه در د.  

توا  اجرا  ک ر را  ررسش  کیفی کلیه دستورالع ل ر ،  رم ر  و شرایط   درس در اس  د ار ی  ش    ید     قصه گر  2-2-10
 و نس ت  ه ارائه کلیه اطاع ت ی   دارن  ورد نی   اقدام ن  ید.  

  ید  صورت کت ش       قصه گزار  ه    کیفی   در صورت نی   جمت ر ع ررگونه ا م م در اس  د ار ی  ش      قصه گر 2-2-11
  درس در این دستورالع ل ت  س ح صل ن  ید.    قصه گزار  ه رر درصواستش  را  ر ع ا م م )اس  د(  طور    نش نش

کت ش پ سخ صوارد داد  شروط  ر آنکه چ ین درصواستش حداکثر پ ج رو  ق ل ا  آصرین  ملت تک یل و تحویل اس  د  
 ه  تق ضی نش که اس  د ار ی  ش کیفش را  ستقی  ً ا   ار ی  ش تسلین شدا   شد.    قصه گزار کپش پ سخ صود را  را  ر

   قصه گزار تمیه ن ودا اند، ر راا    شرح استعام  دو  ذکر    ع آ ، ارس    ش ک د. درصورتیکه    قصه گزار اصاح  
  ش ن  ید.  اقدام ر ین دستورالع ل اس  د ار ی  ش را  را  ر ع ا م م ضرور   داند،  ط  ق 

  د ار ی  ش  اصاح اس  2-3

، اس  د  هیتواند،    صدور اصاح  ش رصت  رگشت اس  د     ن یس عت ق ل ا  آصر  72   قصه گزار ت   2-3-1
 .دی را اصاح ن    ش  یار 

رر اصاحیه ا  که ص در شود  خشش ا  اس  د ار ی  ش را تشکیل صوارد داد و  ه صورت کت ش  را    2-3-2
و ا  طریق س یت    قصه گزار    گزار تمیه کردا اند، ارس  ت  م کس نش که اس  د ار ی  ش را ا     قصه  

 .  شود ش اطاع رس نش
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ار ی  ش  2-3-3 اس  د  تحویل  و  تک یل  ارس    آصرین  ملت  صود،  دید  صاح  تواند  ه  گزار  ش     قصه 
در    شو   طق  ش      ک    تق ضی   را ت دید ن  ید ت   تق ضی    ه ر گ م آ  دا کرد  اس  د ار ی  ش صود،  

 داشته   ش د.    ر یاصت

است. صرف      قصه گزارائه آ   ه عمدا   کلیه رزی ه ر    ر وط  ه تک یل و تحویل اس  د ار ی  ش و ار2-3-4
نظر ا  اجرا و نتیجه روند ار ی  ش،    قصه گزار در ریچ   ی ه ا   سئولیت پرداصت رزی ه ر  را نخوارد 

 داشت. 

ار ی  ش2-3-5 اس  د  ار ی  ش  کیفش  تک یل  اس  د  ر وط  ه  و  کلیه  ک ت  ت  که  ی      کیفش  رن   ن د 
ش شود،   ید  ه        رسش   شد. اس  د  ث ته و نوشته ر   چ پش که     دله    گر   قصهگزار و     قصه

 خشش ا  اس  د ار ی  ش را تشکیل  ش در د در صورتش  ش تواند  ه      دیگر  ارائه شود که ترج ه  
دقیقش ا   تو   ر وطه نیز ض ی ه آ  شود که در این ح لت  ه ر گ م تفسیر اس  د، ترج ه  تو  اولویت  

 ت.صوارد داش

 :یفی ک آخرین مهلت تکمیل و تحویل اسناد ارزیابی  2-4
  09/05/1403  مورخشنبه  سه  روز    00:16ساعت    آنم  ت   و ارس    شف ی ک  ش  ی اس  د ار   لی ملت تک   نیآصر2-4-1

 .د  ش  شن  رشیو پذ    تیق  ل در  ، وق  خی واصله  عد ا  ت ر ش م داتی  شد. پ ش 
 ه   دبیرخانه حراست شرکت پتروشیمی شیمی بافت   قصه گرا   ش   یست پ ک ت اس  د ار ی  ش را  ه   2-4-2

 ارس   ن  ی د.  ذیل  م  آدرس

 .22پلاک    پدیدار،  بالاتر از چهارراه جهان کودک، خیابان  ،( آفریقا)  بلوار نلسون ماندلا  ،تهران  الف(
اقتصادی    3سایت    ماهشهر،بندر  استان خوزستان،    ب( تولید   کارخانه،  پتروشیمی منطقه ویژه 

MTBE شرکت پتروشیمی شیمی بافت.  
آصرین  ملت تحویل اس  د    3-2    د    قصه گزار  ش تواند  ه صاحدید صود،    اصاح اس  د ار ی  ش  ط  ق  2-4-3

ار ی  ش را ت دید ن  ید که در این صورت، کلیه اصتی رات و  سئولیت ر      قصه گزار و  تق ضی   در      ق لش،  
 ت  آصرین  ملت ت دید شدا تغییر  ش ی  د.  

ادا شود،     قصه گزار تحویل د   ه  4-2  د  رر اس  د  که پو ا  آصرین  ملت ارائه اس  د  ه شرح   درس در   2-4-4
  صورت     نشدا  ه  تق ضش    گرداندا صوارد شد.  

   قصه گزار  ش تواند رر  دارکش را که  ه الزا  ت   درس در اس  د ار ی  ش پ سخ ق  ل ق و  ندادا   شد،  ردود   2-4-5
 اعام ن  ید.   

 مناقصه گزار:  ی نشان 2-5

   .شرکت پتروشیمی شیمی بافت 22، پلاک پدیدار، خیابان (آفریقا، بلوار نلسون ماندلا )تهران -1
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باشد و رعایت خواهد شد.                                                   مهر وامضای مجازقرائت شد و به طور کامل مورد قبول می   

 31از  8  صفحه

خوزستان، -2 سایت    بندر  استان  اقتصادی    3ماهشهر،  ویژه  سایت  پتروشیمیمنطقه  شرکت    1، 
 .پتروشیمی شیمی بافت

توا  اجرا  ک ر را    کیفش  کلیه دستورالع ل ر ،  رم ر  و شرایط   درس در اس  د ار ی  ش   ش   یست   تق ضش  -3
  ررسش و نس ت  ه ارائه کلیه اطاع ت ی   دارن  ورد نی   اقدام ن  ید.  

ار   شاطاع ت درصواست  هیکل .1 تبصره        ونکنو در     و  صل   د  هی ه صورت  جزا تم  دی     شف ی ک  ش  یدر اس  د 
   .ادا شودقرار د  وی ه ترت دیوایدر جدا و

پ کت ر   ار ی  ش کیفش جمت  ررسش  ه ک یته   ش    رگ نش ارج ع  ش گردد. پ کت ر   ار ی  ش کیفش   .2 تبصره
شود  و پو ا  اعام ا تی   توسط ک یته   ش    رگ نش، ا     قصه گرا    تخو درصواست  ش  گش یش   قصه گرا   

   در  رحله دوم    قصه شرکت ن  ی د.
در ارزیابی کیفی شرط حضور در مرحله دوم مناقصه )انتخاب    امتیاز  100امتیاز از    65حداقل    کسب.3 تبصره

 می باشد. پیمانکار(

  021-88676814و15د    ش  را   توان  شدر  ورد    قصه    شتر یجمت کسو اطاع ت    ا    قصه گر .4 تبصره
 .د ی ت  س ح صل ن   135داخلی  

کلیه  راحل  رگزار     قصه ا  دری  ت اس  د    قصه ت  ارائه پیش م د    قصه گرا  و    گش یش پ کت ر ، ا    -4
 طریق د یرص نه شرکت پتروشی ش شی ش    ت انج م صوارد شد.  

 مناقصه: ارزیابی کیفی و  اسناد دریافت مهلت و نحوه2-6
ار ی  ش کیفش   ا  طریق    (اسناد مرحله اول )  09/05/1403  مورخ 16:00ساعت  لغ یت    27/04/1403  از تاریخاس  د 

ق  ل    //:shimibaft.comwww.https   ه نش نش   س یت شرکت پتروشی ش شی ش    ت  و    و   دنی   اقتص درو ن  ه  
     شد.دری  ت  ش

 فرم ها و پرسشنامه ارزیابی کیفی  . 3 ماده 
 شامل:

 اظهار نامه ارزیابی توان اجرای کار  -(  3  -  1فرم شماره )   -
 اطلاعات شرکت - (  3  -  2فرم شماره )   -

 ( خوداظهاری اعلام کارهای در دست اجرا و ظرفیت آماده به کار   3 -  3فرم شماره )   -

 تعهد نامه اجرای دموی تجهیزات پیشنهادی (    3  -  4فرم شماره )   -

  

https://shimibaft.com/
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باشد و رعایت خواهد شد.                                                   مهر وامضای مجازقرائت شد و به طور کامل مورد قبول می   

 31از  9  صفحه

 اظهار نامه ارزیابی توان اجرای کار -  (  3 – 1فرم شماره ) 
-  

 مدیرعامل محترم شرکت پتروشیمی شیمی بافت
    سام 
و پیرو ن  ه    ص  (  سم  ش)   ه دعوت ن  ه ش  را ..................  ورخ ................. شرکت پتروشی ش شی ش    ت     گشت احترا  ً،  

خرید، نصب، راه اندازی  ش  را ..................  ورخ ....................... این شرکت    ش  ر اعام عاق  د   ه شرکت در    قصه  
م نظارت تصویری پیرامونی، سیستم پلاک خوان درب های ورود و خروج، سیستم  و آموزش تجهیزات سیست

را که توسط این شرکت و    رع یت کلیه شرایط   (سهامی خاص)  صوت و اکسس کنترل شرکت پتروشیمی شیمی بافت
در صواست شدا   و  ف د دستورالع ل ار ی  ش کیفش ت ظین و تک یل گردیدا است  ه ر راا کلیه اس  د و  دارن و  ست دات

 جمت ار ی  ش کیفش تقدین  ش گردد. 
 . ض ن ارائه  دارن  وق،  دی وسیله  راتو  یر را  دو  قید و شرط اعام  ش ن  ید

اس  د  و  ف د  رع یت کلیه شرایط  و  تعمد  ه  ن ودا،  لزم  ار ی  ش کیفش شرکت  این  .......................................... در    شرکت 
 ش تواند ررگونه اقدام ل  ش را در صصو  احرا  صحت  ف د    ( سم  ش ص  )   شرکت پتروشی ش شی ش    ت   ار ی  ش  ش   شد. 

 دارن و اطاع ت ارس   شدا توسط این شرکت  ع ل آوردا و تحقیق ت ل م را ا    نك ر ، ن  ی دگ    ج  ، ک ر ر  ی    
 .  ع ل آورد )س  ق ی  ک ونش( اعام شدا ا  سو  این شرکت

 کلیه شرایط   درس در اس  د ار ی  ش  ورد ق و  این شرکت  ش   شد. 
   شد. ک  ل، صحیح و   ط ق    واقعیت  ش اس  د،  دارن و اطاع ت ارائه شدا  ه شرکت پتروشی ش شی ش    ت

تواند    ن  ی دگ   این شرکت  ه   را  اصذ اطاع ت  یشتر  ش    ( سم  ش ص  )  درصورت نی  ، شرکت پتروشی ش شی ش    ت 
 شرح  یر ت  س ح صل ن  ید. 

 دورنگار/ نشانی الکترونیکی  تلفن تماس  عنوان سازمانی  نام و نام خانوادگی
    

    

    

اس  د  ر وطه     ه ر راا پیوستتوضیح : تک یل اطاع ت جدو   وق، جمت تسریع و دقت رر چه  یشتر در انج م ار ی  ش  
 الزا ش  ش   شد. 
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باشد و رعایت خواهد شد.                                                   مهر وامضای مجازقرائت شد و به طور کامل مورد قبول می   

 31از  10  صفحه

 اطلاعات شرکت -(  3 –  2فرم شماره ) 
  شخص ت شرکت:

 ع وا  رس ش شرکت: -
 :رو ن  ه رس شوضعیت حقوقش شرکت  ه انض  م آگمش ث ت و آصرین تغییرات شرکت در   -
 نوع شرکت: -

 سر  یه ث ت شدا: -

 :اس  ش سم  دارا  و ترکیو سم م شرکت -
 ه انض   م تص ویر   ساازمان برنامه و بودجه کشاور یا شاورای عالی انفورماتی  وض وع  ع لیت و پ یه احرا  ش دا ا   

  درن اصذ رت ه:

 ظرفیت کاری باقیمانده  تعداد کار مجاز  پایه  موضوع فعالیت
    
    
    
    
    
    
    

 نکته: ض ی ه اس  د  ث ته و  رت ط    جداو  الزا ش  ش   شد.

 آدرس:

 آدرس س صت     رکز  و د  تر: 
 س یت ای ترنت:  /  آدرس الکترونیکش

 دورنگ ر:  /  تلفن
 سازمان برنامه و  ا صاحیت و رت ه   د   تصویر رو ن  ه رس ش، آگمش رس ش آصرین تغییرات و گوارش ت یید  توضیح:  

 ی  شورا  ع لش انفور  تیك ض ی ه این  رم گردد. بودجه کشور
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باشد و رعایت خواهد شد.                                                   مهر وامضای مجازقرائت شد و به طور کامل مورد قبول می   

 31از  11  صفحه

 فرم خود اظهاری اعلام کارهای در دست اجراء و ظرفیت آماده به کار  - (  3 – 3فرم شماره ) 
...................................................   دیر ع    ل / ن   ی  دا  ج    ش   رک ت  در جم ت رع  ی ت ظر ی ت ر    اجرائش، ای ج  ن و 

.........  را  انج  م ار ی   ش کیفش     قص   ه صری د، اجراو آ و ش تجمیزات .......................................... ک ه در ت  ریخ .................
س یس تن نظ رت تص ویر  پیرا ونش، س یس تن پان صوا  در  ر   ورود و صروس، س یس تن ص وت و اکس و ک تر  ش رکت  

 م    طقه ویژا اقتص  د    در ا  3و2صو س ت  ،   رش مر، س  یت    اس ت  س م  ش ص   واقع در  -پتروش ی ش ش ی ش    ت
ش رکت پتروش ی ش ش ی ش    ت دعوت ش دا ام  تعمد  ش گردم ک رر   در دس ت اجراء و ی  ک رر یش   2و1ص ی ش، س  یت  

را که اصیراً این شرکت  رندا شدا است و  ه شرح  یر  ش   ش    د و    آگ رش ا  ظر یت ر   اجرائش پ یه و  وضوع  ع لیت  
راء، اعام  ش دارم ظر یت آ  دا  ه ک ر ل م  را  ش رکت در    قص ه و  ر وط ا  نظر   لغ و تعداد ک ر  ج   در دس ت اج

 عقد قرارداد پروژا   ذک  ور را دارا  ش   شن:

ن م دستگ ا اجرائش    وضوع  ع لیت ک ر  ن م پروژا  ردیف
  لغ ک رکرد     لغ قرارداد  طرف قرارداد 

 قرارداد ت ک و 

ظر یت پ یه  
در  وضوع  
  ع لیت 

   ندا ظر یت 

        

        
        
        
        
        
        

 نکته: ض ی ه اس  د  ث ته و  رت ط    جداو  الزا ش  ش   شد.

چ  نچه در رر       ش  خص گردد اطاع ت اعام ش  دا ص  حیح ن ش   ش  د و ی  ظر یت آ  دا  ه ک ر  ورد ت یید  راجع 
پروژا  ه عمدا    قص ه گر  ش   ش د و  ط  ق    دس تورالع ل رس یدگش  ه تخلف ت  ذیر ط ن  ش د  س ئولیت تیصیر در اجرا  

 ن شش ا  عدم رع یت ضوا ط ارج ع ک ر    این شرکت ر ت ر  ش گردد.

  مر و ا ض  ن  ی دا/ن  ی دگ    ج   و تعمدآور: ....................................
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باشد و رعایت خواهد شد.                                                   مهر وامضای مجازقرائت شد و به طور کامل مورد قبول می   

 31از  12  صفحه

 پیشنهادی تجهیزات موید  اجرای تعهدنامه - (  1 –  4فرم شماره ) 
صرید، اجراو آ و ش تجمیزات س یس تن نظ رت تص ویر  پیرا ونش، س یس تن پان صوا  در  ر   ورود و :      قص ه  وض وع

 (سم  ش ص  )  صروس، سیستن صوت واکسو ک تر  شرکت پتروشی ش شی ش    ت

 : ش ن  ید  تعمد  در دا  پیش م د این   دی وسیله

ص ورت        ه درصواس ت    قص ه گذار و  ه ص احدید ایش    ق ل ی   عد ا  انتخ    رندا    قص ه،    قص ه گر  کلف اس ت  ه
  شدا که   تعیین   حل  اض   ش نس  ت  ه نص و و راا اندا    خش ش ا  تجمیزات پیش  م د  در    رزی ه  ریچ   دو  و  آ   یش ش

ن  ید.  دیمش اس ت ررگونه اقام    اقدام  رفته ا  اعام    قص ه گذار،  یك    دت ظرف  ار تعیین  ش گردد،   قص ه گذ س و   ا 
 و ا ک ن ت  ورد نی   در این صصو   ش   یست ا  سو   روش دا تمیه گردد.

درد. لذا    کیفیت و  رد دور ین ر   ارائه ش دا ا  طرف    قص ه گر   ید  ه نحو    ش د که کل  حدودا  ورد نظر را پوش ش
 ا  این رو آ   یش ر یش صورت صوارد گر ت که در  رصت  قتضش جزئی ت  ر وطه ا اغ  ش گردد.

و ....( ث  ت ار ی  ش  ش گردد و  ش ردا س       H.265پم      ند دور ین ر   ه ا ا  یك  ش خص  ت )ر ولوش ن،  رین ریت،  
 رد که نتیجه آ  ک ترین پم      ند   کن   شد.  ید  ه درستش در دور ین انج م پذی  H.265و   H.264 ر رو  

 رنگ دور ین ر    ید واقعش   شد و دستک ر  نشدا   شد.

 درصد وجود داشته   شد. 99.9تست دور ین و نرم ا زار پان صوا    ید  ه نحو    شد که دقت ث ت پان ت   

 تست دور ین گردا     ق  لیت ر    یر:

 تعقیو سوژاق  لیت اتوترکی گ  را  

 ق  لیت سی ك شد     آلرم ر   دری  تش ا  دور ین ر   ث  ت

 تست سیستن ای ترک م

عدم   و     قص ه گذار  نی     ورد    ش   ش خص  ت     تجمیزات  ع لکرد  تط یق  عدم  ر     ش     قص ه گذار  تش خیص  ص ورت  در
ا  س و     قص ه گذار، رر گونه ادع یش در  نس  ت  ه   طل اعام کرد  پ ک ت پیش  م د  ای ج نو  د و،     نتیجه ا   رض  یت

                 این صصو  را ا  ج نو صود سلو  ش ن  ین.                                                                                        

  مر و ا ض  ن  ی دا/ن  ی دگ    ج   و تعمدآور: ....................................                                                                  

 ..............................              ا ض  : ......                                                                                                 

 ت ریخ : ...................................                                                                                                 
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باشد و رعایت خواهد شد.                                                   مهر وامضای مجازقرائت شد و به طور کامل مورد قبول می   

 31از  13  صفحه

 فرم های معیارهای ارزیابی کیفی  . 4 ماده 
 هاگران و درصدهای وزنی آنمعیارهای ارزیابی کیفی مناقصه  - 4-1شماره  جدول

 ع وا   عی رر   ار ی  ش کیفش  ردیف
ا تی   ص م  
 تخصیصش

A(100 ~ 0) 

درصدو نش  
  B عی رپی  نک ر  
  رحسو درصد 

ا تی   کسو  
 شدا

A× B /100 

اطاع ت  ورد نظر در  
جداو  ذیل درس  

 گردد. 

1 
  ط ق     رند  تجر ه و دانش 

   20  پیش م د  )سوا ق اجرایش( 

   15  حسن س  قه در ک رر   ق لش  2

   15  توا    لش  3

   10  توا  تجمیزاتش  4

   10  توا   رن  ه ریز  و ک رک    کلید   5

6 
 توا    ش  

)ارائه  ست دات    ش  ر توا  انج م  
 راا ک رر   روش  د س   ( 

 20   

   10   دیریتش توا   7

   100 ( 0 ~ 100ا تی   کل ار ی  ش کیفش پی  نک ر )

گرا  ا   ر   اس تعام ار ی  ش کیفش    قص هن  ید که اظم رات و اطاع ت   درس در  رمگر اعام  ش   قص ه  :1تذکر  
 شود که ت  م  دارن ل م را ارائه ن  ید.رر لح ظ صحیح  ودا و  تعمد  ش

   شد.ا تی   در ار ی  ش کیفش  ش  65ت یید صاحیت کیفش رر یك ا  پی  نک را    وط  ه کسو حداقل    :2تذکر  
 

 

 

 

 = امتیاز توان اجرای کار           
 و    عی ر × ا تی   اصذ شدا در رر  عی ر

( 100ج ع کل او ا   عی رر  )  
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باشد و رعایت خواهد شد.                                                   مهر وامضای مجازقرائت شد و به طور کامل مورد قبول می   

 31از  14  صفحه

 معیار تجربه )سابقه اجرائی(  - (4– 1فرم شماره )

 
 

 سال گذشته  10مشخصات کلیه قراردادهای اجرا شده طی 

 توضیح ت :

 قراردادر    ش  ه،    پروژا  وضوع ار ی  ش در جدو  نوشته شوند. 

 ض ی ه اس  د  ث ته و  رت ط    جداو  الزا ش  ش   شد.

   قصه  ورد    شس   ق ل ا  انتش ر آگم   10صر   در صصو     دیگردد     شکه در جدو   وق   عکو     یش  نم یاطاع ت پ 
در     رینخوار د  ود و ت ث  شدر    یع وا   ان ا ت  چ یشدا  ه ر   د ی   ش ا     ا    ن  ش یانج م شدا پ     نم  ینظر   شد و پ 

س له، ط ق    10ک ر در    ا    شر ت یحجن و پ  زا یس له ) ه    10در    ا     ر      یپ  ریس    نخوار د داشت.  ض     را  ش  یار 
 ( ردیگ  ش   تعلق     ی ر و  اعام شدا ا ت

 ستو  ا تی   توسط    قصه گزار در ر گ م ار ی  ش تک یل  ش شود.

 تکثیر جدو   را   عر ش قراردادر    یشتر  ا  نع است. 

 

 

 ا تی   
رر ک ر حداکثر  

25 
 ( 0-100 ج وع )

ت ریخ  
 ص ت ه 

ت ریخ  
 شروع 

 دت  
پی     ه  
   ا

   لغ پی     

 ) یلیو  ری  ( 
 ردیف ن م پروژا  پروژا  ش  ه  ک ر ر     ش ور 

         1 

         2 

         3 

         4 

       ج ع ا تی    100

 پی  نک ر:    ن م شرکت  
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باشد و رعایت خواهد شد.                                                   مهر وامضای مجازقرائت شد و به طور کامل مورد قبول می   

 31از  15  صفحه

 نحوه محاسبه امتیازات: 

 تعداد  شااااااااااارح  ردیف

1 
مشابه معادل یا بیشتر ازمبلغ برآورد موضوع پیمان در رشته 

 امتیاز( 25مناقصه )حداکثر هر پیمان  
 پیمان  4حداکثر  

2 
پیمان با مبلغ کمتر از مبلغ برآوردی با رعایت شرایط فوق به نسبت مبلغ پیمان قبلی به مبلغ برآوردی  

 موضوع مناقصه اعمال ضریب  می شود. 

 بررسی اسناد و مدارک  گر پس از امتیاز کسب شده مناقصه

 (100تا  0)امتیاز بین 
 

 

  25گر برابر یا بیشتر از مبلغ برآورد باشد، حداکثر امتیاز )در صورتی که مبلغ کار مشابه قبلی مناقصه (1
 امتیاز( لحاظ می شود.
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باشد و رعایت خواهد شد.                                                   مهر وامضای مجازقرائت شد و به طور کامل مورد قبول می   

 31از  16  صفحه

 سال گذشته 10اطلاعات پروژه های اجرا شده در  -الف (   –  4  – 2فرم شماره ) 

رر پروژا    این  رم  را  رر پروژا تک یل شدا و تصویر  وا قت   ه و صورتجلسه تحویل  وقت )ی  تحویل قطعش(  توضیح:
  ه این  رم پیوست گردد. 

 

           : حل اجرا  پروژا                                                             ع وا  پروژا :                             ردیف 
 ی  نک ر :    قصه گزار :                                                         ش ور:                                                 پ

 آدرس و تلفن :                                                  آدرس و تلفن : 
 س                               ری    ر اس س  مرست  م ء                                 لغ اولیه 
 )ری  (:      لغ نم یش

 ن م  جر  طرح ی   دیر پروژا    قصه گزار                                 ن م  دیر طرح در  ش ور  
 

 احج م ع لی ت و تجمیزات اصلش پروژا :

  دت اولیه پی    :                                        دت واقعش اجرا  ک ر :
 دلیل تیصیر در ص ت ه ک ر )در صورت وجود( : 

 ( اس  ش ا راد کلید  پی  نک ر در پروژا ) دیر پروژا؛ رئیو ک رگ ا؛ رئیو د تر   ش؛ . . . . 

 ردیف ن م و ن م ص نوادگش  س ت  درن تحصیلش  س   اصذ  درن  س  قه ک ر  

      

      

      

 
    طرح و س صت                             روش اجرا  پروژا :             سه ع  لش      
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باشد و رعایت خواهد شد.                                                   مهر وامضای مجازقرائت شد و به طور کامل مورد قبول می   

 31از  17  صفحه

 مشخصات قراردادهای در دست اجرا   - ب (  –  4  – 2فرم شماره ) 

 تلفن  حل ک ر 

ن م  ق م  
  طلع

 ک ر ر   
  لغ پی     
 ) یلیو  ری  ( 

درصد 
پیشر ت 
 ک ر

 دت  
پی    
  ه   ا 

ت ریخ  
انعق د  
 پی   

 ردیف ع وا  قرارداد     قصه گزار  ش ور

ن م  ق م  
  طلع

  ش ور

         ک ر ر     

  ش ور  

         ک ر ر     

  ش ور  

         ک ر ر     

  ش ور  

         ک ر ر     

  ش ور  

         ک ر ر     

  ش ور  

 ش ور که در  ورد قرارداد ع وا  شدا،   ا  راست ن م و تلفن  حل ک ر  ق م  طلع ک ر ر   و*توضیح: در سه ستو  آصر 
 اطاع ت دارند نوشته شود. 

 نکته:ارائه اس  د  ث ته و  رت ط    جداو  الزا ش  ش   شد.
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باشد و رعایت خواهد شد.                                                   مهر وامضای مجازقرائت شد و به طور کامل مورد قبول می   

 31از  18  صفحه

 حسن سابقه در کارهای قبلی  -(   4 – 3فرم شماره ) 

 

س   گذشته( این  رم را تک یل ن  ید. لذا  ش   یست   10ص ت ه ی  ته )طش     قصه گر  ش   یست  را  قرارداد ر    -1
  ت  سو    ا تی  ات ار ی  ش ک ر ر  ی   ق لش ث ت شدا، در این  رم  ست دات  ر وطه را نیز ض ی ه ن  ید.

 توسط ا تی   رر  را  ع لش در نظر گر ته  ش شود و  100 را  صو  و  80 را   توسط،  50 را  ضعیف،  0ا تی    -2
 سه  ورد  ه ع وا  ا تی   پروژا در نظر گر ته  ش شود.

 

 

 

 

میانگین امتیازات ارزیابی 
کارفرمایان قبلی در 10 سال 

گذشته )100 ~ 0(
وزن معیار

)B (

در کارهای 
پیمانگاری

1
ارزیابی 

0%50کیفیت کارکارفرمایان

0%35رعایت زمانبندیقراردادهای قبلی2

3
)در خاتمه 
0%15کفایت کارکنان کلیدیقرارداها(

0

فرم شماره 2: ارزیابی حسن سابقه مناقصه­گر در کارهای قبلی براساس امتیاز کارفرمایان قبلی در ده سال گذشته 

سال انجام :

نام کامل کارفرما:

شماره تلفن تماس:

یف
عنوان معیاررد

امتیازات ارزیابی کارفرمایان قبلی

امتیاز کسب شده

Aکار چهارمکار سومکار دومکار اول

جمع امتیاز پیمانکار )100 -.(                                                                                   درج در ردیف 2 جدول شماره 1

خلاصه موضوع قرارداد:

تاریخ استعلام ارزیابی کارفرمایان قبلی:

نام، سمت و امضاء اقدام کننده استعلام:

تذکر 2: امتیاز برای ردیف­های فوق با توجه به نظرات اخذ شده از کارفرمایان قبلی و با 
تشخیص مناقصه­گزار تعیین خواهد شد.

تذکر 3: ارائه تصدیق گواهی رضایتنامه­ها، گواهینامه پایان کار و ارزیابی ) خاتمه 
قرارداد( کارفرمایان قبلی )با لحاظ کیفیت کار انجام شده، کفایت کارکنان کلیدی و 

رعایت زمانبندی( الزامی است.

تذکر1: امتیاز مربوط به ارزشیابی عالی برابر 100، خوب 80، متوسط 50 و ضعیف برابر 
صفر می باشد.
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باشد و رعایت خواهد شد.                                                   مهر وامضای مجازقرائت شد و به طور کامل مورد قبول می   

 31از  19  صفحه

 ( 4- 1ازجدول شماره  3ارزیابی توان مالی و اعتباری )مربوط به ردیف  -(    4 –  4فرم شماره ) 

 

یف
رد

 

 ع وا   عی ر 

 س   ق ل ا   رگزار     قصه است(  5س   )
  5 توسط 
س    
عدد   گذشته 

 ان 
  ق یسه

          
)کل  
م  پرداصت

 پروژا(   

1 
  لی ت س لنه  
 ر اس س ت یید  
 ادارا   لی تش 

          a= 50*a= 

2 

  لغ حق  
 ی ه تی ین  
اجت  عش  
-قطعش ی  علش
الحس    

پرداصت شدا  
و ی  اصذ  
 ف س حس    
 ه س       
تی ین 

اجت  عش  ر  
اس س تییید  
س      تی ین  
 اجت  عش 

          b= 
70*b

= 
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باشد و رعایت خواهد شد.                                                   مهر وامضای مجازقرائت شد و به طور کامل مورد قبول می   

 31از  20  صفحه

3 

درآ د ن ص لص  
س لنه  ست د  
 ه صورت ر    

    لش 
حس  رسش  
 شدا

          c= 3*c= 

4 

ر    دارائش
ث  ت  ست د  
 ه اظم رن  ه  
  لی تش ی   
گوارش   ی ه  

ر  ی   دارائش
د  تر ق نونش  
 س   ق ل 

          d= 5*d= 

5 

  لغ اعت  ر  
ص در شدا ا   
ر   طرف   نك 

ی   وسس ت  
  لش و  

اعت  ر   عت ر  
 را  پی  نک ر  
 )ری  ( 

          e= 1*e= 

 =A ( A)  5الش  1ر   در ردیف   "عدد  ان  ق یسه  " یشترین عدد  ر وط  ه ستو   

 =C   لغ  رآورد اولیه ک رر    وضوع    قصه  .................. ری     ی  شد  حروف ......................... ری  

   [  100 × (A/Cاعت  ر  پی  نک ر  = ])( ا تی   توا    لش و 0-100)
 4-1  جدو  ش  را  3دیف ر رس در د

  

 

 Pest  لغ  رآورد    قصه :             P  لترین ش صص توا    لش  ح س ه شدا جدو : 
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باشد و رعایت خواهد شد.                                                   مهر وامضای مجازقرائت شد و به طور کامل مورد قبول می   

 31از  21  صفحه

  ارس      ر وط   ست دات   ر راا   ه  و  ن ودا  لیتک   قیدق  و  صوان   و  ک  ل  صورت   ه  را  4-4  ش  را   رم  د ی    گرا      قصه  -1
 .  دین  

 . ود نخوارد    یا ت  ان آ  ا   ق ل   س لم   و   شد گذشته   س   5  ه  ر وط دی    صر     شدا ارائه اطاع ت -2

 .است  ضرور(  ریاص  س    5 در  شپرداصت   تی  ل  شگوار)   رت ط  ست دات  ارائه( 1)  فیرد صصو  در  -3

  س    5  در  شدا  پرداصت  الحس    شعل    ی   شقطع  شگوار   ی  شاجت  ع   نیت      ف ص حس    ارائه (  2)  فیرد  صصو   در  -4
 .   شد ش     ضرور گذشته 

 .   شد ش   شالزا   جدو  نیا ش درصواست  دارن شدا  قیتصد ش گوار ارائه-5 
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باشد و رعایت خواهد شد.                                                   مهر وامضای مجازقرائت شد و به طور کامل مورد قبول می   

 31از  22  صفحه

 ارزیابی توان تجهیزاتی -  (  4  – 5فرم شماره ) 

 

آلت )س د   لکیت ی  تف رن ن  ه  حضر       لك( ا   : ارائه کلیه  ست دات  ر وط  ه   لکیت و ی  اج را   شین  1تذکر
 سو     قصه گر ضرور  است. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 امتیاز اخذ شده  حداکثر امتیاز نام تجهیز  شاخص ردیف

1 

ا  تست و عیو ی  ش   تجمیزات حر ه 
 ش که  سش و 

 Fluke, OTDR  ی ر

 

20 

 

  30  تجمیزات شوت و  یوژ   ی ر نور  2

  50    شین آلت حف ر  و ترنچر 3

  100 ج ع کل ا تی  ات 
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باشد و رعایت خواهد شد.                                                   مهر وامضای مجازقرائت شد و به طور کامل مورد قبول می   

 31از  23  صفحه

 ( 4-1جدو  ش  را  5) ر وط  ه ردیف گرمناقصه کارکنان کلیدیو ارزیابی توان برنامه ریزی -( 4–6فرم شماره )

 ع وا   عی ر  ردیف

ا تی   ص م  
 تخصیصش

(0 ~ 100 ) 
A 

درصد و نش  
  عی ر 
 )%( 
B 

ا تی   کسو  
 شدا
100  /A 

X B 

اطاع ت  ورد نظر در جداو   
 ذیل درس گردد 

1 

کف یت ک رک    کلید   
 الف  4-7 رم ش  را   70  ش غل در 

 گر س       علش    قصه

2 
ریز  و توا   رن  ه

 ک تر  پروژا 
     4-7 رم ش  را   30 

  ( 100 ~ 0پی  نک ر  )ج ع ا تی   توا   رن  ه ریز  
   5درس در ردیف 

 4-1جدو  ش  را 
 

 نکته: ارائه اس  د  ث ته و  رت ط    جداو  الزا ش  ش   شد. 
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باشد و رعایت خواهد شد.                                                   مهر وامضای مجازقرائت شد و به طور کامل مورد قبول می   

 31از  24  صفحه

گر که در سازمان فعلی آن شرکت فعالیت  الف: مشخصات فردی کادر کلیدی مناقصه - (4–7فرم شماره )
 ( 4- 6از فرم شماره  1دارند )مربوط به ردیف 

یف
رد

 

 ن م و ن م ص نوادگش 

آصرین 
 درن و  
رشته  
 تحصیلش 

 حل و  
ت ریخ اصذ  
  درن

ت ریخ شروع 
ر ک ر      
 شرکت

س ت در  
 شرکت

تجر ه ک ر  
  ش  ه

دورا ر    
آ و شش  
 تخصصش

1               

2               

3               

4               

5               

6               

7               

8               

9               

10               

11               

12               
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باشد و رعایت خواهد شد.                                                   مهر وامضای مجازقرائت شد و به طور کامل مورد قبول می   

 31از   25  صفحه

        

یف
رد

 

  یزا  ا تی    تعداد  شرح
حداکثر  
 ا تی   

 ا تی   

درصد  
و نش  
 B عی ر 

ا تی    
کسو  
 شدا

 )%( A X B 

/100 

1 
کلید      تعداد ک رک    

 درن تحصیلش  
 ارشد ک رش  سش

 
 25رر نفر 
 ا تی   

  100حداکثر 
  35  ا تی   

2 
تعداد ک رک    کلید      
   درن تحصیلش ک رش  سش 

 20رر نفر 
 ا تی   

  100حداکثر 
  30  ا تی   

3 
تعداد ک رک    کلید      
  درن تحصیلش  وق دیپلن 

  
 10رر نفر 
 ا تی   

  100حداکثر 
 ا تی   

  20  

4 
تعداد ک رک    کلید      
  درن تحصیلش دیپلن 

  
 10رر نفر 
 ا تی   

  100حداکثر 
 ا تی   

  15  

 (100 ~ 0گزار)ج ع ا تی   کف یت ک رک    کلید  پی  نک ر  ه تشخیص    قصه
 رم    1 درس در ردیف

 4-6ش  را 
 

 4-7  رم ارائه گوارش  ر وط  ه  درن تحصیلش ا راد کلید    درس در  -1

سوا ق و تج ر  ا راد کلید   ه ر راا لیست  ی ه دو   ا ق ل ا  ت ریخ  رگزار     قصه  )لیست  ی ه ک رک    ا  س یت    -2
 س      ت  ین اجت  عش ( 

  وق، ریچگونه ا تی    ا  این قس ت تعلق نخوارد گر ت.   2و  1در صورت عدم ارائه  دارن  ط  ق   د  -3
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باشد و رعایت خواهد شد.                                                   مهر وامضای مجازقرائت شد و به طور کامل مورد قبول می   

 31از  26  صفحه

 ( 4- 1از فرم شماره  2ریزی و کنترل پروژه )مربوط به ردیف ارزیابی توان برنامهب:  4- 7فرم شماره

یف
رد

 

ع وا  قراردادر    
  5 دو  تیصیر در   
 س   گذشته 

  لغ  
 دت   قرارداد 

قرارداد  
 )  ا( 

ت ریخ  
 شروع 

ت ریخ  
ص ت ه  
ط ق  
  رن  ه 

ت ریخ   
ص ت ه  
واقعش  
)تحویل  
  وقت( 

 دت  
 تیصیر ج  

ک ر ر   و  ن م 
 ق م  طلع  
 ک ر ر  یش 

تلفن  
 ک ر ر   

ا تی   ص م  
 تخصیصش

A 
(A/C) * 50 

 ری    (50 ~ 0)

1                     

2                     

 ( 100-0گر  )ا تی   توا   رن  ه ریز  و ک تر  پروژا    قصه
  ش  را رم   2درس در ردیف 
4-1  

 است. : ارائه صفح ت اصلش  وا قت   ه الزا ش 1تذکر
   

پروژا ذکر شدا در جدو   وق و ی  ارایه صورتجلسه تحویل   ین و صورتجلسه   2: ن  ه ت ییدیه ک ر ر      ش  ر نداشتن ت صیر غیر  ج  در  2تذکر
 تحویل  وقت  ه ر راا ا اغیه ر    را ر اصل شدا آنم  الزا ش است.

C  : .لغ  رآورد اولیه ک رر    وضوع    قصه  ش   شد   
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باشد و رعایت خواهد شد.                                                   مهر وامضای مجازقرائت شد و به طور کامل مورد قبول می   

 31از  27  صفحه

 ( 4- 1از جدول شماره  6گر )مربوط به ردیف :  مدارک مربوط به ارزیابی توان مدیریتی مناقصه4- 8فرم شماره 

 ع وا   عی ر  ردیف
 ا تی   ص م تخصیصش 

(0 ~ 100 ) 
A 

 درصد و نش  عی ر 
 )%( 
B 

 ا تی   کسو شدا 
100  /A X B 

اطاع ت  ورد نظر در جداو   
 ذیل درس گردد 

1 
ر    ن  ه سیستنگوارش

 4-8-1جدو  ش  را   50   دیریتش 

2 
کف یت اعض   رییت  
  50   دیرا و  دیرع  ل 

ت    4-8-2 ر اس س جداو  
4-8-4 

  ( 100 ~ 0ج ع ا تی   توا    ش و  رن  ه ریز  پی  نک ر  )
جدو    6درس در ردیف 
 4-1ش  را 

 

اند  :1تذکر ا تی  آور ری ت  دیرا  عر ش شدا  ا راد  قرار ، د نفراتش که  ه ع وا   ار ی  ش    ر  خش ک رک    کلید   ان 
 گیرند. ن ش
در ار ی  ش  عی ر کف یت اعض   ری ت  دیرا و  دیرع  ل، سوا ق تحصیلش و اجرایش  قط دونفر ا  اعض   ری ت    :2تذکر

 ر ع  ل  ررسش  ش گردد.  دیرا ط ق پیش م د    قصه گر و  دی

 الزا ش است.  4-8-1ارایه گوارش  ر وط  ه  درن تحصیلش ا راد   درس در جدو   :3تذکر
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باشد و رعایت خواهد شد.                                                   مهر وامضای مجازقرائت شد و به طور کامل مورد قبول می   

 31از  28  صفحه

 های سیستم مدیریتینامهگواهی - 4-8-1شماره  جدول

 مرجع صدور گواهینامه  عنوان نظام مدیریتی و گواهینامه مربوطه  ردیف
تاریخ اعتبار  

 گواهینامه
 امتیاز کسب شده

(25-0) 

1        

2        

3        

4        

 

)  ن د گواری   ه نظ م  دیریت کیفیت، سیستن  دیریت    کلیه تصدیق گوارش ن  ه ر  که در  رم  وق ذکر  ش شودتذکر:  
 یکپ رچه، استقرار سیست م   ج  ع انفور  تیك و ...(   ید ارایه گردد. 
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باشد و رعایت خواهد شد.                                                   مهر وامضای مجازقرائت شد و به طور کامل مورد قبول می   

 31از  29  صفحه

 ت مدیرهئکادر مدیریت، مدیر عامل و دو نفر از اعضای هی - 4-8-2جدول 

 مدرک تحصیلی خانوادگینام و نام  ردیف

1     

2     

3     

 

 امتیاز مربوط به کادر مدیریت، مدیرعامل و دو نفر از اعضاء هیئت مدیره - 4-8-3جدول 

 سابقه کار 
 جدول امتیاز تحصیلی

 کارشناسی ارشد / دکترا کارشناسی 

 55 40 سال 5تا 

 65 50 سال  10تا  6از 

 75 60 سال  15تا  11از 

 85 70 سال 20تا   16از 

 100 80 سال 20بیشتر از 
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باشد و رعایت خواهد شد.                                                   مهر وامضای مجازقرائت شد و به طور کامل مورد قبول می   

 31از  30 صفحه

 ضریب ارتباط مدرک تحصیلی با کار مربوطه - 4-8-4جدول 

 ضریب  شرح ردیف

1 

 رشته تحصیلی مرتبط عبارتند از:
 سیویل( -طرح و ساخت -مکانیک خاک -سازه -زلزله -راه و ساختمان -عمران ) عمران

 ساخت و تولید( - تبدیل انرژی  -جامدات -مکانیک )سیالات
 ) کلیه شاخه ها(   فناوری اطلاعات

  -ابزار دقیق -کنترل -مخابرات -شبکه انتقال و توزیع  -الکتروتکنیک -برق ) قدرت
 الکترونیک(   

 سلامت و محیط زیست -کارشناس حرفه ای ایمنی –  HSE  –اری، ایمنی و بازرسی فنی ممع

1 

2 
 رشته تحصیلی تقریبا مرتبط شامل: 

 مدیریت اجرایی و بازرگانی و صنعتی   -مدیریت پروژه – صنابع ) کلیه شاخه ها( 
0.8 

3 
 رشته تحصیلی غیرمرتبط شامل: 

 و سایر رشته ها   حسابداری -ژئوفیزیک  -طراحی شهری -اقتصاد -زبان انگلیسی -فیزیک
0.5 

 

  تحصیلیامتیاز تحصیلات×ضریب ارتباط مدرک  = (ai)امتیاز هر یک از کادر مدیریت
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باشد و رعایت خواهد شد.                                                   مهر وامضای مجازقرائت شد و به طور کامل مورد قبول می   

 31از  31 صفحه

 کار به آماده ظرفیت نامه اظهار تعهد نامه -  4 – 9فرم شماره

 

  شرکت............................................................................: ا 

 .......................................................................................  ه: 

پروژا   انج م   را   آ اد ظر یت اظم رن  ه:  وضوع

....................................................................................................................... 

  تعمد ..............................................................  شرکت   ج    ن  ی دا/ع  ل  دیر.................................  ای ج نو  وسیله دی

  دارا   شرکت .................................اینپروژا.................................................................................... انج م  را   که   شوم ش

پ یه .......................   تکرار/پ یه................................ تخصص...........................  را در گروا  ک ر  این و   ودا  آ اد ظر یت

 پ یه ........................................................... رشته  پی  نک ر ( شرکت ر   ) را 

 .ک ن   ث ت س ج ت، س   نه  ....................................................................... در

 

 

 

 


