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کارکنان کارخانه شتوک  شتی ب فا    ر طنه ه یس ا اصادتا   فن ر    انجام ستویس  اا  اسا  هاا عبارت است   
  .2ی ساس    3ساس     –اطام  
  

 كارفرما :  

 ) سهاطب عام (  شی ب فا  پاویشی ب شوک  
     22خیافان ا وس ا فین چهارراا جهان کو ك ی طیو اطا  کوچه پ س ار پلاك تهوان ت 

 
 

 طب فاش . پیشنها  نوخ ، ن ونه پی ان ی ساسو طوار  فه پیوس ، فوگ ع و  ی خدوصب  شواسط طناصده 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



41 / 3 

 

 

 فصل دوم 

 ایط عمومی شر
 

  طوار  زسو طب فاش . ح ی  کلب کار عبارت از 
 

شی ب فا    ر    پاویشی ب  کارکنان کارخانه شوک   انجام سویس  اا  اسا  هاا عبارت اس     موضوع كار:
  ر شیف  اا  کار  هسل  .2ی ساس   3ساس   –طنه ه یس ا اصادا   فن ر اطام  

 عدو کلیه ریزاا  کار    17صبح ی خات ه  8ساع  شویع فه کار عا   ریزانه از ساع   -ا
 عدو کلیه ریزاا اعم از تعهیل ی ج عه اا  18صبح ی خات ه  6ساع  شویع فه کار شیف  ایل از ساع   -2
 اا  ج عه ی تعهیل از اعم  ریزاا کلیه صبح 6 خات ه شب ی  18 ساع  از  یم شیف  کار فه شویع ساع   -3

ساعاه ی فدورت    12( فا کارکو  ریزانه  فه فالا  1397ی  سوار  ) پ ی ی سا س ن  ط ل   ساگاا خو ر  پنج  ا چنین تاطین
 ارا  رانن ا اا  طجو  ی  ارا  صلاحی  صانونب طور  تاسی     ریز اساواح ، که ا گب فاسساب  4ریز کارکو  ی    8نوفاکار 

ن طاطورساها ی انجام اطور طحوله یاح  ا چنی   ساگاا نظارت، فه طنظور انجام خ طات سویس  اسا  ی هاا  پوسنل شوک  ی
   پشایبانب  ر طح ی ا طنه ه یس ا،طااشهو ی سوفن ر

 ر صورت تغییو شواسط کشور ی ر ع شواسط اضهوار کوینا، شیف  اا  کار  فه حال  صبل فوگشاه ی صورتحسا    تبصره: 
 نوخ اعلام کار طحاسبه ی پو اخ  طب گو  .  - 4-1پی انکار فو اساس ج یل

 عدو کلیه ریزاا  کار    17صبح ی خات ه  8  شویع فه کار عا   ریزانه از ساع  ساع  -1
 عدو کلیه ریزاا اعم از تعهیل ی ج عه اا  14صبح ی خات ه  6ساع  شویع فه کار شیف  ایل از ساع   -2
 اا  ج عه ی  تعهیل از اعم ریزاا کلیه شب 22خات ه ی  عدو14 ساع  از  یم شیف  کار فه شویع ساع   -3
 اا  ج عه ی تعهیل از اعم  ریزاا کلیه صبح 6 خات ه شب ی  22 ساع  سوم از شیف  کار فه شویع ساع   -4

 تعهدات پیمانکار 
  سب رفوی    طهالعه   صی اًرا    طناصده ك  ارط  ی     سنا، ا صی     پیشنها  تسلیم از    صبل  فاسساب  ن ان گا    پیشنها
ی اصوار طب ن اسن  صی   اا  ارائه ش ا فا  ر نظو گو ان نوخ ناطه    ن   گو   طهلع   نهاآ  ء جز  فه   ء جز  مطفهو   ی از 

ایچگونه    ی   نوخناطه ج س  خواا  فو    ر صورت ارائه نوخناطه ج س  طلاك ع لطنه ه یس ا ارائه ش ا ی  
حق ایچ گونه اعاواضب  فه  رص  فالاسو  اعلاطب توسط پی انکار تعلق نخواا  گو   ی پی انکار    ا زاسشب

  ت نکا  اان      پیشنها  فنظو،    طناصده   اركط    ی   سناا  طهالعه   مانگا  چنانچه.  نخواان   اش اسن خدوص   ر  
  ت لااسؤ  فاس    اان       پیشنها  فاش      فیشاو  توضیحی    حشو   فه  ز نیا  که  فاش    شاه  ا    جو ی  ناصص   سا ی    طبهم
ی    تطلاعاا  رسافساا   سنا  نایجه  ر    چنانچه ی    ن اس    ر سافسای ا  ل ساار  شی ب فا     شوک    فه   کاباً را      خو

کنن  ی    ر سافساا  عفاطلا   کاباً  تباطو  نباش    طنعک   طناصده  اركط  ی     سنا ر ا  که   س  آ  ف س   توضیحاتب 
     طهلبب  فحذ   سا  ضا ه، ا  نظو  تج س    سا  توضیح  عنو  او.    سی  ر  ا  اخو  نان گا    پیشنها  ساسو  ا چنین

. ی      گو  طب  تسلیم سا ی  ل ساار نش گا ت عو   نشانب فه  ناطه  طب ی   م نجاا س بر طوسق از  طناصده  ارك ط  ا  
  فه   ن ان گا    پیشنها  فطو از      ساناا  س  ایچگونه گو   ا  اخو  رطنظو   طناصده   ارك ط    ءجز  ض ائم  سنا



41 / 4 

 

  طحلب ی    کلب   الحوی ا  سط اشو  فه  اان      سنکه پیشنهاا  ف لیل   فع     عاا   ع نو  ایچی    شفااب  تتوضیحا
  طهالب    ن فو  سارنا  فه     ساناا  سای    طناصده    سناا   طهالب    هم   م ع    فه   ر تعذ   ایچگونه ی    س ا   ا نبو  صف یا
 .  فو ا  انخو عطس و  ا ان     پیشنها ف طواز  نها ر آ  رجطن  

 

 ( رعایت قوانین ب

محیط   حفاظت سازمان  و اجتماعی تامین سازمان اجتماعی و کار و امور اداره  و قوانین مقررات کلیه و موظف است متعهد پیمانکار -1
موارد   کامل بر رعایت  و نظارت  نماید  رعایت  و دقیق  کامل  بطور  خود    پرسنل  را در مورد  و اداره بهداشت و موارد ایمنی و حفاظتی  زیست

 اخذ نماید.   کامل بطور  قرارداد این و خدمات  پرسنل را برای لازم ای های بیمهپوشش  کلیه باشد همچنین  یاد شده را داشته
این    تعهدات  اجرای  خود را بعلت  به پرسنل   وارده    احتمالی  و جانی  مالی  خسارت  هر گونه  است    و مسئول  و موظف  متعهد  پیمانکار-2

 آن صادر  جبران  درخواست  ذیربط   دوایر   از طرف سازمان ها و یاو یا مطرح می گردد و یا    که وارد می شود   و عنوانی  به هر نحو  قرارداد
 و پاسخگو باشد.   کامل پرداخت نماید را بطور می شود

دستور    قوانین و مقررات آئین نامه ها و    از قبیل   با قرارداد حاضر  مرتبط   و مقررات کشور  قوانین   که از جمیع  اعلام می دارد    پیمانکار-3
شهرداری    و مقررات مربوط به  و همچنین قوانین    و کار آموزی  فنی  و حفاظت  تامین اجتماعی  کار و سازمان  ادارهمربوط به    العمل های

  عدم اجرای   مسئولیت  در هر حال  را رعایت کند.  همه آنها  است  بوده و متعهد  مطلع  "کاملا  سایر ادارات ذیربط  و نیز  و عوارض  مالیات ها  ،
 مسئولیتی ندارد. هیچ گونه زمینه در این خواهد بود و کارفرما پیمانکار کر متوجهفوق الذ قوانین و مقرارت و مصوبات

  قانون کار و تامین   طرح طبقه بندی مشاغل  کارکنان خود را در اجرای  و دستمزد  به حقوق  مربوط  مسائل  است کلیه  پیمانکار متعهد-4
  خود   که مطرح شود متوجه   مرجعی  و در هر  آن را به هر عنوان  از  ناشی     دعاویو    قرارداد  این  مورد  در   قوانین لازم الاجرا  و سایر  اجتماعی

 تمامی عواقب آن را بر عهده بگیرد .  پاسخگویی در مراجع ذیصلاح   و ضمن دانسته
 . پیمانکار موظف است نسبت به ارائه گزارش کلیه حوادث و اتفاقات در اسرع وقت به اداره ایمنی اقدام نماید-5

 کارکنان  ( ه
بنا به شغل پرسنل تحت امر و منقش بنام آرم شرکت پیمانکار به تعداد مکفی در سال برای کارکنان    -1 تأمین لباس کار مناسب 

 پیمانکار بعهده و هزینه پیمانکار است .)طبق جدول پیوست( 
ت اخلاقی وی مورد تایید نباشد کارفرما  در صورتیکه کارفرما هریک از کارکنان پیمانکار را عنصر نامطلوب تشخیص دهد و صلاحی - 2

 می تواند دستور اخراج وی را صادر نماید و پیمانکار موظف به اجرای دستور است. 

 بیمه ،  رکا نقانوو ( 
)  نی اغیرعمر یطرحها با  منطبق  ردمو یندر ا مربوطه  نیناقو ت مصوبا خرینو آ جتماعیا تأمین و  رکا نقانو ،   انگررکا به  ط مربو راتمقر
 پیمانکار می باشد.  برعهد لتیدو قحقو  سایرو  بیمه یها هزینه.   دبو هداخو عمل كملا
 

 هزینه مناقصه (  ز
نماید و کلیه   نمی ختدا پر ندا هشد متحمل  دخو داتپیشنها تسلیم و  تهیه بابت نهندگاد  دپیشنها که را  هایی هزینه شیمی بافت شرکت

 مناقصه حاضر از حساب برنده مناقصه کسر خواهد شد.هزینه ها شامل چاپ آگهی و ... مربوط به 
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 خصوصی ایط شر

  1شی ب فا  ) ساس     شی ب یپاو   شوک   ر کا  نوف  ی    رکاریز   پوسنل  فه    اای ه    ساا  تخ طا  ئه ا را -1
آن  ر    سنیعنای    کن    طب  تعیین   وطارکا   که  طسیوااسب ر    انن  را  فا   ارکولو  س فو  طینب   فا  (2ی  

 .س ا اش    کوه  صی     پیشنها   وطها

  که   ن اس    تنظسم   ر طو   اش    تعیین   طسیواا  اءطب  را از    سسهایسو  حوک   فاسس   طب  رپی انکا -2
 ساع   ض ناً.    فاشن    شاه  ا  ر حضو  رکا  طحل  ر     وطارکا  توسط   اش    تعیین  ساع   رأس   نکنارکا

 ت ساعا   وطارکا  رساو   طبق  تصاای  گاابی      گو  طب  تعیین   وطار کا  توسط   سسهایسو  فوگش 
 .فاش   طب آن  ا  جوی ا  ا اانگب فه م طلز رپی انکاکه  سا    ا  اخو تغییو فوگش 

ا -3   ار سواز    ی   ان و     تو   اش    تعیین    طسیواا ر    فاسس   طب  ار ا صو  ر  طو    اا ریخو   ننن گار 
    تافلواا  ندب  ض ناً.    ن اسن      ار خوشی ب فا    پاویشی ب  شوک     نکنارکا  غیو  ا  وا    نکو

 .س ا طبا لزا  اا ریخو  شیشه ع ب ی  جلو ر  سسهایسو طسیو  تعیین

  فاش   سو ز سط اشو ارا   ار ا  صو ا جوا تط   لطو ر    فاسس  طب اا ریخو ا ۀ -4

    جلوگیو   انحو نصانو 5   ا طا ر  رجطن     اا ار ساان  ی ا  سط اشو  ج  یا  فاسس   طب   اا ریخو  کلیه  4-1
 .فاشن   جلو  شیشه فو آن  قلدای ا   نب طعاسنه  گفوی  ارا     افو 1374سال    طدو  ااو گب  لو آ از

 نباش    طع ولب   غیو ی    ا ش    فاونه ،   ب تدا  رتصو   فه   ا ش   ا ا    ص خادا ا   اا ریخو     ظااو  شکل  4-2
  س فو  طینب ی    فالا  فه    طیلا   2016سال    لط    ااس   توسوتا  س فو  طینب  فاسساب  اا ر خو  لط    ض ناً
 .فاش   فالا فه  ش سب 1391 سال لط   اایون  

  خل ی  ا  ت یز   ا یشه   فاسس   طب   اا ریخو  ظااو .    فاش    ت یز ی    سالم   کاطلاً  اا ریخو    اا  شیشه   4-3
 .  شو نظا   طوتب ر فهو نه ریزا نیز نهاآ

 جه    سهباشو  ایچ  تح ی    فاش     اسافاا  صافل  کاطلاًی    سالم  اا ریخو  سوطاسشی    گوطاسش  سیسام  4-4
 .  نشو   اسافاا  اغیو ی   پیکنیک، زگا لکپسو صبیل از   طوص  گوطاسشب  ساسلاز ی نهاآ خل ا   نکو  مگو

 .فاش   طوتب ی  ت یز  ا یشه صن لیها کش ی ری سالم  کاطلاً   اا ریخو  صن لب 4-5

   .فاشن   سونشین سه ی   ثالث شخص فی ه رتکا ارا   سس فا طب  اا ریخو ا ه 4-6

  او   فه   چنانچهی    فاشن    حاضو  اش    تعیین    طبا ر    ر ط و  ساع رأس    فاسس   طب  اا ریخو  کلیه  -5
  طینب  سا ی    سوار ، ااس      نشو   حاضو  حوک    اءطب   ر    ا ش    تعیین  ساع رأس    ئب  ریخو   علاب
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  لین ی ای  حاضو  حوک    اءطب  ی  ر    تأطین،    یاح  نظارت شوک  شی ب فا     سط اشو  فا   طاناسب  س فو
 ش   ا  اخو ان اسبرا  لبای طسا و  توسط  طسیو  ف یه ی ن اس    ر خو ار سورا  طسا و

  ر  طو   اوازا     فه  فاش    طب  زطجا   وطارکا  6ی   5ی    4ی    3ی    2ی    1  ا طو  عاس ر  مع    رتصو:  ر    ا تبدو
  تأطین ی   ان و کسو  سا اب  ر  لزح ها حقاز  اانی و سک طبلغ  انطیز فه،   طفا سن از ا تخلف ارش گز
  . فو ا  اخوپی انکار ا فعه   نیز رطذکو س یسو  نسونشینا خاب  اپو سه اکو

از    نهاآ  ننن گارا  سای    فاشن    ن ص ارا     اش    تعیین   اا ریخو   چنانچه  فاش  طب  طاعه    رپی انکا -6
.   ن اس   امص  ا نها آ تعوسض  فه  نسب  ساع  48ط ت  ف ظو نباش    وطارکا تأسی   ر  طو خلاصب الحاظ 
  اا  ریخو   تعوسضی     ا فو  طب الزا   وطا رکا  فه  اا ریخو  تطشخدای    ننن گارا  ساطب ا   هوس   ئه ارا  ض ناً
 .فاش    وطارکاریزا  10 صبلب ع طلا ی ا ا اانگب فا فاسس  طب  ش   تعیین  ن نن گای را

سک نفو    ، ار ا صو  ر  طو    اا ریخو   طهلو  اب   س  یسو  طو  ر ا   رتنظا  جه   س  ا  طوظف  رپی انکا -7
،   ن اسن    طعو ب    وطارکا  فه  کاباًی    تعیین  سسهای سو  فه  ططوفو  ار طو  فه  پاسخگوسب  جه   ان اسن  
  طب     طبالزا  ن اس    طب   تعیین    وطا رکا  که  ساعاتبی    اب    س  یسو  تساعا ر    ر طذکو  ن اسن    رحضو
 . فاش  

  عاس  ر  طاشین اا فا  جافجاسب  فه  نسب   ز نیا  حسب  فو  رپی انکافا    ا اانگب  ض ن   ن  اتو  طب    وطا رکا  -8
 .  فو ا  اخوآن  ا  جوا فه  طوظف  رپی انکای  ن اس   امص  ا  راتط و

  طب       آن  ا  جوا فه   طوظف رپی انکای    افو   وطارکا ا عه   فه  سسهایسو  حوک   ساع ی  طسیو  تغییو  -9
 فاش 

 رخایای  ر ا    ان و   تهیه   غیای    رحضو  رتکا  اا ریخو از    سک  او  ا فو  س ا  طوظف  رپی انکا -10
  ر طزفو  رتکا  ر     وطارکا  ناظو  توسط   سسهایسو   یجخویری  ی    ساع   تا   ا     ارصو  طوفوطه  ننن گارا

  فا   ااا وی     ان وآیر     ج عرا    رطذکو   تهارکا  فاسس   طب  رپی انکا  ا اوطا  خو آ.  ر      گو  ضبط 
  فا  طوتبط   نسوپوساای    ن نن گارا  کلیه   ض ناً .    ن اس    تحوسل    وطارکا  فه   تأسی    جه    حسا   رتصو

  فا    گورکا  سا  طباساخ  ا  فههرا  ایچگونهی    شون    طب   طحسو  رپی انکا  انگورکا  ار ا صو  عطوضو
را  ر     خو  ن نن گارا    سااطزی    ق ح و    گو  طب   طاعه    رپی انکای    ش  ا  ا  انخوی    شاه ان     وطارکا

از    حسا  رت صو   لزح ها  حق   سا   ر  فه  ططنو  سااطزی    قح و  خ  اپوی     ان و  خ  اپو   رط و  طوع  
ی    جا اعبا   تأطین   ن صانو  فه   جع را  راتط و  کلیه   س   گو   طاعه    رپی انکا  ض ناً .    فاش    ن ب    وطا رکا
،     سا ز،    طز رکا  لسعبا حق  ج له از  فاش   گو رکای   رکا  ق ح و فو  حاکم  که تب ار ط وی    رکا  نصانو
  ا ی غیو   رکا  ضا ه ، ا  فن ،      اای ه    سا، ا    طن    عائله ،    لسا  خو آ   اش پا،    ات سنو،    اج خوا  راتخسا
  ن اس   عاس را ر
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  ن نن گارا  ساطبا  لیس  ،  ان اسن    طعو ب  ض ن  ار ا  صو  یع شواز    صبل ی ریز    س ا  طکلف  رپی انکا -11
  س  ن ا  وطار کا تحوسل ر کا فوناطه  تنظیم   جه را  طوفوطه  یخو ریاا 

 . ن اس    اسافا ا ئ ب ا  ننن گای را ثاف   ن لیه  سیله از ی یرل    ا حاب س ا طوظف  رپی انکا ا: تبدو

    نع اا  نطاز  تا  ار ا صو  نپاسا  نطا ر ز   وطارکا  معلای ا  یملز  رتصو ر      گو  طب  طاعه    رپی انکا -12
  .ن اس   تخ طا ئه ارا تعلل ینف    علب ار ا  صو   طفا فا فوافو ج س   رپی انکا فا ار ا  صو

  که    وطارکا   ساخا انها  سا  ازملوی    تتأسیسا  فه  حا البیار ا ا  راتخسا  خ  اپوی    انجبو -13
ی    انطیزی    س ا  رپی انکا  فا   پذسو  رتصو  رپی انکا  ننن گارا  ر نگاا  سهلی    سا ت دیوی    رصدو  ثوافو

 .   گو طب  طشخص ن اس   طب تعیین  وطارکا که  شناسبرکا توسط ،  رتخسا طبلغ 

سپو ا از    % 5صانون تاطین اجا اعب  ر صوار ا  اا  طنع  ا طب فاسس    38طهافق طفا  طا ا   -14
طنوط فه    پی انکار صورت یضعی  اا کسو ی اساو ا  طبلغ طذکور ی پو اخ  آخوسن صورتحسا   

 اخذ ی ارائه طفاصا حسا  فی ه طب فاش .

  سا ی      نگو  حاضو   حوک اء  طب   ر    علاب  او   فه   ا ش    تعیین   ساع رأس    سسهایسو   چنانچه -15
  کسو   رپی انکا  سا اب  ر  لزح ه ا  حقاز    اانی و  سک   طبلغ    ل طعا  اا نی و  او ازاء    فه    وطارن اس  کا  تأخیو
 کسو  رپی انکا   حسا  رتصواز     تداع    رتصو   فه  طوتبه  2از    پ   ارتکو  رتصوی  ر    ن اس    طب
 ش   ا  اخو

 طسیواا  سا  طسیو   ف حذ   سا ی    طوفوطه     طسیواا ر    تغییو   سا ی    ر کا  م سای ا  تساعا  تغییو   رت صو ر   -16
ی    ن اس    امص  ا  نکنارکا  لنا اا  فه  نسب   ج س     طسیواا ی    مسای ا  تساعا ر    س ا  طوظف  رپی انکا
  منجارا ا  نظو  ر طو  اتتغییو   وطارکا  کابب  معلااز ا  پ   ساع   48  کثواح    س ا  طاعه    رپی انکا

   وطا رکا  نظو فا  س  یسو م نجا، ا تعهیل مسای ا  ریز  نو م ساا تتعهیلا  صخدو  ر   س ا ف سهب.  ا   
  . فو ا  اخو

  سن  ر ا  ی  خات ه را    ار ا صوریزا    10  صبلب  معلا ا  فای    ار ا  صواز    ط هع  او ر    ن  اتو  طب    وطارکا -17
  اوگونه   حطو  حق  رپی انکای    ش    ا  اخو   حسا  تسوسه  رپی انکا  فا  اش    تأسی     کور کا  طهافق  رتصو
   ن اس   طب  سلب   خواز   وطارکا  فه  نسب  را    سگو   عاا 

 . فاش   طب  ت  س   صافل،  ار ا صو طو ین     اطو رتصو ی  ر    فو اا  خو لسکسا ار ا صو تط   -18

  ز طجو   وطا رکا  که   تعهیل   م ساا  )،    پذسو  منجاا  اسک ااز    ک او  سط اشو  فه  فنا  اب  س  یسو  چنانچه -19
  نه ی ریزا  تناسب  فه  خ  اپو  صافل  طبلغ  (  ش    ا  اخو  کسو  ضعی ی  رتصو   زا  فاش     انکو   رصاآن را  
    گو  طب  خ  اپو  طاعل ه  ر کسو کسو از  پ ی   طحاسبه
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  او ی    جزئبی    کلب   اتتع یوی    رکاار فز، ا  سوخ ،    اا ریخو   س کب  تصهعا  کلیه  تأطینی    تهیه -20
 .فاش   طب رپی انکا ازسنهی  ا عه   فه فاش   طب  ار ا  صو  ع طوضو  فا طتباار ر  که نچه آ

  ار ا  صو  فطو   شوک   فه   معلاا  فا  رکا  انطیز  تغییو  فه   نسب    یرتضو  رت صو ر    ن  اتو  طب   وطارکا -21
 .ا     سشا زا سا کااش ص   ر 25تارا  ار ا صو طبلغ 

  سا   ح ی باز    عما)  جزئاَ  ساکلااً    سگو   ص شخاا  فهرا    ار ا صو  عطوضو   ار گذ یا  حق  رپی انکا -22
 . ار ن   ( ح وصب

  .ش   ا  اخو  صی    طافین  ب  تنظی ب   ار ا صو ر    اتتعه  ی  سط اشو ساسو -23

 ا ش    طشخص   طسیواا  سا  طسیو ر    تخ طا  سا  از  ر  ن  اطیاو   ط  اشو  فه  فنا   وطارکا -24
 حق   رپی انکا  رت صو  سن ر ا.  ا     کااشرا    نظو   ر  طو    اا  س یسو  ا تع    سای     ا ن و     ار  خو
  ع طوضو  تخ طا  کااش  چنانچه  س ا  فذکو  زملا  .ن اس    طب  سلب   خورا از    عاسبا   گونه  او  حطو
  ضاس  ر  رتصو  ر     وطا رکا،       گو   ار ا  صو  لیه ای   طبلغ   ص   ر  25از    فیش  پیشگفاه   ح شو  فه   ار ا  صو
  ار ا  صو ر    رج طن    ئط اشو  فا  ار ا  صو  تط    تهوسل  فا  رپی انکا  س اخو ر  فه   رپی انکا  اب   س یسواز  
  شاه  ا   کورکا  ار ا صو  لیهای  طبلغ  ص   ر  75  صلاح    رپی انکا  که   نحو   فه    ن و  ا  اخو     اطو

 . فاش  

 .فاش   طب  ساس  ر  سباجوا   عالیاهای    اا یژاپو ر  س نب ا ی نیو  طعو ب فه  طکلف رپی انکا -25

رانن گان  ر ا ان طاا ی ارائه لیس  تاسی  پو اخ  صورت یضعی  طنوط فه پو اخ  ح وق   -26
 ش ا سازطان تاطین اجا اعب  ر طاا صبل صورت یضعی  طب فاش .

ریز فع  از ات ام او طاا ح وق رانن گان خو  را پو اخ    15پی انکار طوظف اس  ح اکثو   -27
طبق صورت کارکو     ، کار وطا طخاار اس تا پانز ام او طاا   انکاریع م پو اخ  توسط پن اس   

ح وق     انکاری ساگاا نظارت از طحل طهالبات پ    یی پ  از تائ  طناصدهطوضوع     رانن گان خو ریاا
   انکار یپ  ب فه حسا  ف ا    فا لاسو  %20را فه اضا ه    ب پو اخ  کن  ی طبلغ پو اخارانن گان را  
اعابار کن .  ر    نیتاط  ر انکایپ  نینباش  از طحل تضاط  بکا    انکاریی اگو طهالبات پ    سطنظور ن ا

که صورت    بطاا   طاا، فوا  کساز    شی ر پو اخ  ) اجوت عواطل( فه ط ت ف   ویصورت تکوار تاخ
.   سطنظور ن ا   انکاریپ  بفه حسا  ف ا    فالاسو  %30توان     بکار وطا ط  آن پو اخ  ش ا،   ییضع

سوز ، زلزله،سیل ی او  پی انکار طوظف اس   ر شواسط پیش فینب نش ا از صبیل حوا ث آتش  
اتفاق طبیعب ی غیو،  ر او زطان که کار وطا اعلام ن اس  نسب  فه اعزام سویس  اا  اسا  هاا   

 اص ام ن اس .
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پی انکار طوظف اس   ر شواسط پیش فینب نش ا از صبیل حوا ث آتش سوز ، زلزله،سیل ی   -28
ب  فه اعزام سویس  اا  اسا   او اتفاق طبیعب ی غیو،  ر او زطان که کار وطا اعلام ن اس  نس

 هاا  اص ام ن اس .
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 سوم   فصل

 شرایط مناقصه 

   اعلام عدم تمایل به شركت در مناقصه پس از دریافت اسناد مناقصه -1

اندواف   ر صورت ع م ت اسل فه شوک   ر طناصده    شوک  کنن گان  ر طناصده طیباس  پ  از  رسا   اسنا 
 . کابب اعلام ن اسن   پ  از تارسخ  رسا   اسنا  طناصده فه صورت ریز   3تا ح اکثو خو  را 

 بررسی اسناد و مدارك مناقصه  - 2

شوک  کنن گان  ر طناصده طلزم اسان  کلیه ط ارك طناصده را ف ص  طهالعه ی طور  فورسب صوار    - 2-1
 ا ا ی از طان آنها اطلاع کا ب ی کاطل پی ا ن اسن  . صبل از تسلیم فوگ پیشنها  نوخ فوا  شوک   ر طناصده  

   ر اجوا  کاراا طؤثو  اطلاعات لازم راجع فه طحل اجوا  کار، اطکانات طحل ی عاطل  سگو  که طب توان
 .فاش  کسب ن اسن  

 ر طناصده صبل از ارائه    شوک  کنن گان فه    خوس ارصورتجلسات ، ناطه اا ، ن افو اا  صا را از طوف    - 2-2
فخشب از ط ارك طناصده را تشکیل  ا ا ی  ر شواسط ی طفا  طشافهب که  ر ط ارك طناصده    ، پیشنها  نوخ

 هکو گو س ا ت  م خواا   اش  .

پ  از تسلیم نوخ پیشنها   فوا  فخش سا    شوک  کنن گان  ر طناصده ایچگونه ا عائب از طوف    - 2-3
فخشهاسب از کار که فعل  ع م آشناسب فه طحل اجوا  کاراا ، اطکانات ی غیوا ی ع م پیش فینب ی سا ع م  

 ر ر  ی سا صبول او سک  کار وطا  ًی اساسا  نخواا  فو  . شی ب فا   آگااب طهوح گو   صافل صبول شوک  
 سا ت ام پیشنها ات ف ین هکو  لیل طخاار اس  .  

فاسساب از طوصعی  ی چگونگب طحل کار ی یساسل ی نحوا  ساوسب فه    شوک  کنن گان  ر طناصده  - 2-4
کار ی ت ام عواطلب که فه نحو   ر اجوا  صحیح ی سوسع    آنها ی تسهیلات طحلب طنج له شواسط ی ع لیات
 خ طات طؤثو اس  آگااب کاطل  اشاه فاشن  .

ی یساسل ی نحوا  ساوسب    از طوصعی  ی چگونگب طحل کار   شوک  کنن گان  ر طناصدهع م آگااب    - 2-5
فه آنها ی تسهیلات طحلب ی اوگونه عاطلب که  ر اجوا  خ طات طور  نظو طنج له شواسط کار ی ع لیات  

نخواا  گو س  ی    شوک  کنن گان  ر طناصدهطؤثو فاش  فه ایچوجه را ع طسئولی  پذسو اه ش ا از طوف  
  شوک  کنن گان  ر طناصده گونه اعاواضب از سو   طهالبه یجوا اضا ب از اسن فاف  پذسو اه نخواا  ش  ی او

  ر اسن خدوص  اص  اعابار اس  .
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 سپرده شركت در مناقصه  -3

 طیباش . رسال   3.000.000.000طعا ل  سپو ا شوک   ر طناصده 
ی    (الف   )ضویرسس  طبلغ تض ین شوک   ر طناصده فه سکب از صورتها  طشویحه زسو  ر پاک  ج اگانه

 شوک  گو  :  ا واا فا ساسو ط ارك طناصده تحوسل اسن
فانک    شی ب فا  ) فنام شوک     260687509فه ش ارا  رسی  فانکب یارسز یجه طزفور فه حسا    -1

   101ر اا شعبه طسا ل طوکز  ک  
   ( .چک تض ین ش ا فانکب )چک شخدب ی سا چک شوک  صافل صبول ن ب فاش   -2
 طعابو فانکب فه نفع کار وطا ض ان  ناطه  - 3     

 :توضیح
 پیشنها  گشو ا نخواا  ش . اتپاک( سا چک شوکاب چک شخدب ی )  رصورت ارسال چک عا   *
 پاکات آنها گشو ا نخواا  ش .  فه پیشنها اا   اص  سپو ا شوک   ر طناصده توتیب اثو  ا ا نش ا ی  *

 ضبط طیگو    فا  شی ب ع یل کن  سپو ا فه نفع شوک   * اوگاا فون ا طناصده از پیشنها  خو  

 ات ارائه پیشنهاد نحوه  ، محل و تاریخ   -4

سه    2140/ 28/03  ریز   را ح اکثو تا پاسان یص  ا ار   خو   پیشنها اتفاس     شوک  کنن گان  ر طناصده طب
شوک  شی ب  یاح  فازرگانب  فه   ر صبال اخذ رسی   ی  (ج    ) ی    (      ) ی    ( الف    ) پاک  ج اگانه لاك یطهو ش ا  

تحوسل    22خیافان ا وس ا فین چهارراا جهان کو ك ی طیو اطا  کوچه پ س ار پلاك  فا   فه نشانب تهوان ت  
 طحاوسات پاکات طیباس  فه شوح زسو تنظیم گو  . . ن اسن  

 طحاو  سپو ا شوک   ر طناصده   (الف  ) پاک   - 1-4
   .پیوس صی   فوگ پیشنها نسخ تک یل ش ا  طحاو   (   ) پاک   - 2-4
 وم ارزسافب کیفب تک یل ش ا )فه ا واا ط ارك احواز اوس   رخواساب  ر    طحاو    ( ج    ) پاک     - 3-4

 که ت ا  صفحات آن طهو ی اطضا ش ا اس .  ی اسنا  طناصده  ی پیش نوس  صوار ا    وم(

الذکو توسط  ارن اضویرسس  کلیه    1-توضیح اطضاء    ) ارن گان(صفحات ارسالب  وق  ی  اطضاء تعه  آیر 
   گو  .طه ور فه طهو شوک   

: ضویرسس   ر ری  پاکاها  طذکور نوع طحاوسات پاک  )الف,   , ج ( طوضوع طناصده، نام ی    2-توضیح
  ان ا ی تارسخ تسلیم پیشنها  نوشاه شو .نشانب پیشنها  

  انکاریپ     ر او ط هع صافل اع ال خواا  فو  ی  رص  فالاسو  ا سنوخ ناطه طنه ه ی  ش ستنها ا زا:  3توضیح
 فاش  . ب ا وارا ثاف  ط
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 هزینه هاي شركت در مناقصه  -5

طناصده طاح ل طب شون  فو عه ا    نسکه شوک  کنن گان  ر طناصده جه  شوک   ر ا ب ازسنه ااس ه یکل
 خو  آنها خواا  فو  ی نیز ازسنه چاپ آگهب ی تج س  آگهب فو عه ا فون ا طناصده طب فاش . 

 در رد یا قبول پیشنهادات شركت شیمی بافتاختیارات   -6

اسن حق را فوا  خو  طحفوظ طب  ار  که ت ام سا صس اب از پیشنها ات را ف ین هکو    شی ب فا  شوک   
شوکاب   لیل ر  سا صبول ن اس  ی تد یم طاخذا  ر اسن فارا صهعب خواا  فو  .  ر صورتیکه پیشنها ات  

م  طهافق  و  شی ب فا   طور  صبول یاصع گو    ر اسن صورت آن شوک  طلزم خواا  فو  پی انب فا شوک   
 ن ونه پیوس  اطضاء ن اس  . 

 خودداري از امضاء پیمان -7

ایلوس  ایل طناصده ) توسط کار وطا تعیین طب شو  ( از اطضاء پی ان خو  ار  ی سا    چنانچه شوک  حائز
اندواف حاصل ن اس  سپو ا شوک   ر طناصده  انجام تعه ات خو   از  اطضاء پی ان  از  )    شوک    آن   پ  

) توسط کار وطا تعیین طب شو  ( جه  ع       عوتناطه ( ضبط ی شوک   ارا  ایلوس   یم   4طن رج  ر فن   
نیز حاضو فه انع ا  صوار ا  نگو   ی سا پ  از اطضاء پی ان    صوار ا   عوت خواا  ش  ، چنانچه شوک   یم 

خواا  ش  .  ر چنین صورتب  از انجام تعه ات اندواف حاصل ن اس   ر طور  ی  نیز فه ین طوسق ع ل  
  ان گان ) پی انکاران ( طور  فحث حق ایچگونه ا عا ی اعاواض نخواان   اش  .  ایچیک از پیشنها 

 محرمانه بودن اسناد مناقصه -8

طب فاش  ی نباس  فه اشخاص    شی ب فا  کلیه طفا  ی ط ارك اسن طناصده طحوطانه فو ا ی جزء  اراسب شوک   
  ا ا شو  . فه اح    شی ب فا    صبلب شوک  ثالث ف ین کسب رضاس

 انتخاب برنده و استرداد سپرده شركت در مناقصه -9

ایل    ی طشخص ش ن نفوات  شی ب فا  پ  از فاز ش ن پاکاها ی فورسب پیشنها ات طناصده توسط شوک   
نش ا ان  عو ت  طناصده ، سپو ا اا  شوک   ر طناصده طوفوطه فه شوک  کنن گانب که ایل سا  یم    ی  یم 
        .خواا  ش    ا ا 

 اقامتگاه قانونی پیمانکار  -01

اصاطاگاا صانونب پی انکار ا ان اس  که  ر  عوتناطه هکو ش ا ، او طکاتبه ا  که فه نشانب طذکور ارسال  
فه کار وطا اطلاع    اًکاب  شو  افلاغ ش ا تل ب خواا  گو س  طگو آنکه اوگونه تغییو   ر نشانب طذکور صبلاً

  ا ا ش ا فاش  . 
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 پیشنهادات ناقص   -11

فه پیشنها ات ناصص ی طبهم ی طشویط ی  اص  سپو ا شوک   ر طناصده ی پیشنها اتب که فا شواسط اسن  
   . وق تسلیم گو   توتیب اثو  ا ا نخواا  ش   5طناصده طغاسوت  اشاه فاش  ی سا فع  از ط ت ط ور  ر فن   

 افتتاح پیشنهادات   -21

   خواا  ش  :  فشوح هسل فاز ی صوائ پیشنها ات یاصله توسط کار وطا
چنانچه سپو ا شوک   ر طناصده فه تشخیص  فاز ش ا ی    طحاو  سپو ا شوک   ر طناصده  (الف  )افا ا پاک   

حث طو ی  شناخاه طب گو    ا تهیه نش ا فاش  پیشنها  طور  فشوک  شی ب فا   طبق شواسط اعلام ش  
ی  ر صورت صافل صبول فو ن سپو ا ، نسب  فه گشاسش پاک  )ج( طحاو   وم ارزسافب ی ط ارك احواز  
اوس  اص ام خواا  ش  ی  ر صورت تاسی  ارزسافب پی انکاران ی ط ارك احواز اوس  نسب  فه گشاسش پاک   

   پاک  ) ( اص ام خواا  ش  .پیشنها  طالب 
فهیچوجه ط ی     شی ب فا  ت ناصص ی طبهم ی سا طشویط توتیب اثو  ا ا نخواا  ش  ی شوک   فه پیشنها ا

فه صبول پیشنها  خاصب نبو ا ی نیز تعه   طبنب فو اطضا  پی ان فا حائز پیشنها  ح اصل ن ار  . چنانچه  
طو ی   شوک  پاویشی ب خارگ فه تبانب فین پیشنها  ان گان طاخلف یصوف حاصل ن اس  پیشنها  اا  

 ان گان طاخلف را فوا  ط تب که ط کن اس   ائ ب فاش  از لیس  شوکاها     پیشنها    تشخیص  ا ا ی
هسدلاحی  فوا   عوت فه طناصده حذف خواا  ن و  . ایچیک از پیشنها ات ، صبول ش ا تل ب نخواا   

 ان ا  وساا ا    فوا  پیشنها   شی ب فا  ش  طگو آنکه اعلام کابب  رفارا چنین صبولب فوسیله شوک   
 ش ا فاش  .

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



41 / 14 

 

 
 
 
 
 

 پیوستها
 

 مالی برگ پیشنهاد  -1

 پرسشنامه ارزیابی پیمانکاران  -2

 قرارداد  نمونه  -3

 HSEالزامات  -4

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



41 / 15 

 

 

 

 

 1پیوست شماره 
 

 برگ پیشنهاد مالي

 

 انتخاب پیمانکار سرویس ایاب ذهاب پرسنل کارخانه 
 

 

   بافت در منطقه ویژه بندر امام )ره(شیمي  هایشیمیپترو  های مجتمع 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



41 / 16 

 

 برگ پیشنهاد نرخ)پیوست شماره 1(

 ایاب ذهاب پرسنل انتخاب پیمانکار
 كارفرما :  

 ( خاص) سهاطب  شی ب فا  شوک  

     22خیافان ا وس ا فین چهارراا جهان کو ك ی طیو اطا  کوچه پ س ار پلاك تهوان ت 
 فورسب ی طهالعه  صیق کلیه ط ارك ، طشخدات  نب ، شواسط پی ان ، ی ساسو اسنا  طناصده یاز    پ 

پ  از فاز س  ی آشناسب کاطل از طحل   ی   طناصده فا صبول طفا  شواسط طذکور  ر اسنا    ط ارك طنضم فه آن ی
ن اسن  پی انکار    کار فوس، ااس ،    اصوار طب  افلاغب طنه ه یس ا)سوار ، طینب  ناطه  نوخ  فن اا   کلیه  فه 

اتوفوس، نوخ ا ه طسیواا ی ...( پاسبن  فاش  ی طاعه  اس  فو اساس نوخناطه ی فالاسو  اظهار ش ا  ر  
ج یل هسل کلیه سویس  اا را انجام  ا  ی  ر صورت ع م اجوا  اوسک از سویس  اا  فه او  لیلب  

ار اس  فا او صی اب که خو  صلاح ف ان  ) ی نه طح ی  فه نوخ اا  نوخ ناطه طنه ه یس ا(  کار وطا طخا
نسب  فه انجام سویس  اص ام ن اس  ی ض ن  رسا   فالاسو  اشارا ش ا  ر صوار ا  از طحل صورتحسا ،  

ر ا  نسب   طهالبات ی تضاطین نز  کار وطا خسارت یار ا را جبوان ن اس  ی  ر صورت ا اطه ض ن  سخ صوا
ن اس .   اص ام  طواجع ه  صلاح  اس فه طوح شکاس   ر  ن اس  حاضو  طب  تعه   پی انکار  کلیه    ا چنین 

)ف ین اساثنا کو ن ایچ  شواسط ی طشخدات طن رج  ر آنهاکلیه  کاراا  طشویح  ر ط ارك طذکور را طبق  
ضاس  ی طوا     حیث طور  ر  فه فهاوسن یجه ی فهورسکه از او   ی طوار  اشارا ش ا  ر فالا  سک از فن اا(  

 . کار وطا یاصع گو  
 طب فاسس  طهو ی اطضا گو   ی  ر پاک  طالب صوار گیو .  کلیه صفحات اسن ض ی ه 

  رص  پیشنها   فه عنوان فالاسو  پی انکار فو ری  نوخ ناطه طنه ه یس ا   -2

 ع   پیشنها    ر طناصده  شوح ر سف 
 رص  پیشنها   فه عنوان فالاسو  فو ری  او ر سف نوخ ناطه   1

صافل  افلاغب   عنوان  ایچ  فه  پیشنها    ) رص   یس ا  طنه ه 
ت  س  ن ب فاش  ی فا عناس  فه سک ساله فو ن صوار ا   ر سال 

فا    1403 عنوان  فه  پیشنها    ری   رص   فو  تغییو   ایچ 
 لاسو  نوخ ناطه طنه ه یس ا پذسو اه نخواا  ش (

 

: فون ا طناصده آن طناصده گو  طب فاش  که پاسین توسن  رص  را فه عنوان فالاسو  پی انکار فو  1توضیح
 ری  نوخ ناطه طنه ه یس ا  ر ج یل فالا پیشنها  ن ونه اس .

:  ر صورتیکه چن  طناصده گو پاسین توسن نوخ را  ا ا فاشن  فون ا طناصده آن شوکاب اس  که  2توضیح  
نکه پاسین توسن  رص  فالاسو  را پیشنها   ا ا اس  فالاتوسن اطایاز  نب را نیز کسب ن اس . لذا  علایا فو اس

پی انکاران اسنا  طناصده حاضو از اا ی    ص   ر ارسال کاطل ی  صیق اسنا   رخواساب  ر فخش ارزسافب 
 یس ا ا  فوخور ار اس .
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و ، ح وق رانن گان، تع یوات خو ریاا، خوس   : پی انکار طب فاسس  ت ام طوار  طوفوط فه سو  خ 3توضیح
فی ه خو ریاا، طالیات ی اوآنچه  ر چهارچو  اسن صوار ا  فه عنوان ازسنه ی  رآط   فی ه صوار ا ،  خو ریاا،  

ده اعلام  فو عه ا اش طب فاش  فا فورسب کاطل  رص  فالاسو  کار وطا که فه عنوان ع   پیشنها    ر طناص
ایچ ی  فاش   فالاسو   پ   طیکن   س ا  یس ا+ رص   طنه ه  ناطه  طناصده)نوخ  چهارچو   از  خارج  و اخاب 

 پی انکار( فه پی انکار صافل پو اخ  نخواا  فو . 
:  ر او سال صورت یضعی  اا  پی انکار فو اساس نوخ ناطه افلاغب ا ان سال صا ر ی  ر صورت  4توضیح

 تاسی  ی طهافق فو ن فا صوار ا  پو اخ  خواا  ش . 
 رص  پیشنها   فه ایچ عنوان صافل تع سل ن ب فاش  ی فا عناس  فه سکساله فو ن صوار ا   ر    : 5توضیح  
ایچ تغییو  فو ری   رص  پیشنها   فه عنوان فالاسو  نوخناطه طنه ه یس ا فه ایچ فهانه ا     1402سال  

 ی...( پذسو اه نخواا  ش . سو ، ح وق رانن گان )ا زاسش نوخ
ا زاسش نوخ سوخ  فه  رص  فالاسو  ایچگونه تع سلب تعلق نخواا  گو   ی طلاك  : ر صورت  6توضیح

 ع ل نوخ ناطه طنه ه یس ا طب فاش  که  ر صورت افلاغ اوگونه تغییو طلاك ع ل خواا  فو . 
: اعلام ا زاسش نوخ از سو  سازطان راا ار  ی سا او سازطان  سگو فه ایچ عنوان صافل تغییو  ر  7توضیح

  تسلیم از    صبل  پی انکاری    وار ا  نخواا  فو  ی   ط نوخناطه طنه ه یس ا طلاك ع ل خواا  فو نوخ اا  ص 
  س ا  گو   طهلع   نهاآ  ء جز  فه   ءجز  م طفهو  ی از   سبرفوی    طهالعه   صی اً را     طناصدهك  ار ط  ی      سنا، اصی     پیشنها

ی اصوار طب ن اسن  صی   اا  ارائه ش ا فا  ر نظو گو ان نوخ ناطه طنه ه یس ا ارائه ش ا ی  ر صورت ارائه  
ا زاسشب فه  رص    نوخناطه ج س  توسط طنه ه یس ا طلاك ع ل نوخناطه ج س  خواا  فو  ی ایچگونه 

اعاواضب  ر اسن خدوص  فالاسو  اعلاطب توسط پی انکار تعلق نخواا  گو   ی پی انکار حق ایچ گونه  
 نخواان   اش . 

:کار وطا حق  ار  او تع ا  سویس  را از پی انکار طلب یسا از لیس  سویس  اا  اعلاطب ایلیه  8توضیح
کسو ن اس  ی پی انکار حق ایچ گونه اعاواضب را نخواا   اش  ی فا نوخ اا  پیشنها   فا ساز ی کار اشارا  

فاسس  سویس   اب ط اسنا  طب  از صبیل  ش ا  ر  نوع سویس   فاش ) ا ه  را  اشاه  صبول کار وطا  ور  
سوار ، اتوفوس،ااس  ی طینب فوس( ی  ر غیو اسن صورت کار وطا حق  ار  فو اساس طنا ع خو  ی خارج  
از چهارچو  نوخناطه طنه ه یس ا سویس  خواساه ش ا را فا پی انکار  سگو  انجام  ا  ی ض ن  رسا    

 البات پی انکار کسو ن اس .فالاسو  از طحل طه 20%
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 مشخصات سرویس هاي درحال استفاده -3
   ریزکاراا    فخار  جه  انجام سویس  خو ری طجهز فه کولو ی  - 3-1

یف 
رد

 

 مسیر استفاده 
 تعداد خودرو   نوع خودرو

  ساگاا 4 توسوتاااس    1طااشهو فه ساس  1

  ساگاا 2 توسوتاااس    1سوفن رفه ساس  2

  ساگاا 1 توسوتاااس    1شهوك طال انب)طااشهو(فه ساس   3

  ساگاا 1 توسوتاااس    1شهوك فعث  فه ساس  4

  ساگاا 3 توسوتاااس    2طااشهو فه ساس  5

  ساگاا 1 توسوتاااس    2سوفن رفه ساس  6

  ساگاا 1 توسوتاااس    2شهوك فعث  فه ساس   7

  ساگاا 1 توسوتاااس    2ی  1ااواز فه ساس   8

  ساگاا 1 توسوتاااس    2ی   1شا گان فه ساس   9

 
 ساعاه  12نوفاکار اا  خو ری طجهز فه کولو یفخار  جه  انجام سویس   - 3-2

یف 
رد

 

 مسیر استفاده 
 تعداد خودرو نوع خودرو

 دستگاه2 تویوتاهایس  1طااشهو فه ساس  1

 دستگاه2 تویوتاهایس  2طااشهوفه ساس  2

 دستگاه1 تویوتاهایس  2سوفن ر فه ساس  3

 دستگاه2 تویوتاهایس  1سوفن ر فه ساس  4

 دستگاه1 تویوتاهایس  2ی  1آفا ان فه ساس   5
 دستگاه1 به بال  97سواری پژو/سمند مدل  2ی  1شهو چ وان ی شهوك فعث  فه ساس   6
  ساگاا 1 به بال  97سواری پژو/سمند مدل  2طال انب)طااشهو(فه ساس  شهوك  7

 دستگاه1 تویوتاهایس 2ی  1ااواز فه ساس   8
 ساعاه تغییو کن . 8ساعاه طب فاسس   وراَ سویس   ایه فه شیف   8 ر صورت تغییو شیف  فه 
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 خو ری طجهز فه کولو یفخار  جه  خو ریاا  سوار   - 3-3

یف 
 شرح كالا / خدمات رد

 تعداد/ مقدار مدل  تعداد

فه فالا  97 2ی  1ساس   ریزکار  ائم  راخایار 2   ساگاا 2 

فه فالا  97 شیف    راخایار 3   ساگاا 3 

 ساسو شواسط:
 . ارا  کپسول آتش نشانب ی فنزسن سوز فاش ی  فالا  فه  1397  طب فاسساب سال ط ل طاشینها  سوار 

ی   ط نوخناطه ج س  اعلاطب از ستو  ستازطان طنه ه یس ا  صوار ا ، طبلغ صوار ا  طور  تع سل صوار ن ب گیو  ر طول ط ت  
 صافل ا زاسش خواا  فو .

کپب ت اطب ط ارك خو ری از طوسق پی انکارفه  ستاگاا نظارت تحوسل  ا ا شتو  )اصتل ط ارك توستط  ستاگاا نظارت ریئی   
 شو (
 تعدیل  -4

 فوا  انجام کاراا  طوضوع ایچگونه تع سلب تعلق ن ب گیو . فه اسن پی ان 
 تعهدات برنده مناقصه -5

   که   مسن ا بط تعه    ش م اناخا  طناصده  فون ا  ن سا عنوان فه  ی  و  ی گ صوار  صبول طور   شنها یپ نسا چنانچه

   مسن ا پو اخ  ریز  3  ط ت ظوف را اا  ریزناطه ب آگه   اا نهساز:  الف 

  کار  طحل  ر را لازم  زاتیتجه  ی آلات نیطاش   ی  طلزیطات  ی اطکانات هی کل  انیپ  ر  ط ور  ط ت ظوف :   
مسن ا کار  فه شویع ی  ساخاه  طسا و  

  فه  نش سگز جه  را  خو  ازین طور    ویاای ن هی کل ش ن  فون ا  افلاغ خستار از افاه  ک س ط ت ظوف :  ج
   مسن ا  و یگ کار  فه  را  اا آن   سیتا از  پ  ی  م سن ا بطعو   یاح  پشایبانب

  را اا  آن  ی  شو  طحسو  شنها  یپ نسا ن کسلا  جزء  طناصده  ط ارك  ی اسنا  هی کل که   مسن ا ب ط   سیتا:    
   طب ن اسم.  طهو ی  اطضا

   ن ار  را شنها اای پ از ک س او  فه کار   یاگذار   فوا  بالزاط گزار طناصده  ساگاا  که  ارم  کاطل  اطلاع :  ا

  که  پوسنل   فوا باجا اع ن یتأط صانون  ی  کار  صانون  ط ورات ی  نیصوان هی کل  س رعا فه  طاعه    شوک  ن سا:  ی
   سرعا ع م صورت   ر  ی  فاش   بط ...  ی  ب  نسا  سا ز  از اعم  ش   خواان    و ی گ کار  فه  انیپ طوضوع   ر

  ا   انجام راساً را  کارکنان طهالبات  فوا  را  خو  بصانون اص اطات اوان  یط کار وطا طذکور   ط ورات

 و قراردادي كسور قانونی -6
فاش  که فوافو ط ورات    ب ط   انکاریفو عه ا پ  و ی گ   ب صوار ا  تعلق ط  نسکه فه ا  ب کسورات صانون  هی کل  -الف

  چگونهیپو اخ  خواا  ش  ی کار وطا ا  وفط سکسو ی فه طواجع ه   انکاریپ   طوفوطه از صورت حسا  اا 
فه عنوان    %10   انکاریطااانه پ    ینخواا   اش . از طبلغ او صورت یضع  وفط سطواجع ه   ر صبال   تعه  

سه طاا پ      طان . اساو ا  طبلغ کسو ش ا  ر فازا اا  بط   بسپو ا حسن انجام کار کسو ی نز  کار وطا فاص
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ف تائ    سیی طنوط فه تا   هیاز ارائه طفاصاحسا   از ا ارا کار ی خ طات اشاغال    هس  ی ساگاا نظارت ی اخذ 
    اسپو اخ  ح وق ی طزا   اا   یی ارائه رس  ب ی پاویش    اصادا   اسسازطان طنه ه ی هی نه ه طهافق افلاغط

کار وطا    سبنها    سیی تا   انکاریفو حسن ع لکو  پ  بی طبان   باجا اع  نیتاط   ه یی حق ف   انکاریکارکنان پ
 خواا  فو .  

 کار وطا فه پی انکار پو اخ  خواا  ش . طالیات فو ارزش ا زی ا طاعل ه فه اسن صوار ا  توسط   –  
سپو ا از صورت    % 5صانون تاطین اجا اعب  ر صوار ا  اا  طنع  ا طب فاسس     38طهافق طفا  طا ا    - ج

طنوط فه اخذ ی ارائه طفاصا   پی انکاریضعی  اا کسو ی اساو ا  طبلغ طذکور ی پو اخ  آخوسن صورتحسا  
 حسا  فی ه طب فاش .

  ن یصانون تاط  38طوضوع طا ا    باجا اع  نیتاط   هیطسائل طوفوط فه ف   سطاعه  اس  علایا فو رعا  پی انکار
  ب پوسنل   ازاتیفا ح اکثو اطا  ب ط ن    یطسئول      ه یاز کارکنان خو  را  ر صبال حوا ث ف  ک ساو    باجا اع
حوا ث    بت اط  ط افلکارکنان خو   ر     حوا ث فوا       هی ر صورت ع م اخذ ف  پی انکاراس     بهس. ف    سن ا

 طسئول خواا  فو .  بی جان ب م از طالفه فار آط ا اع  رخ  ا ا ی خسارت اا
 ابلاغ پیمان -7

افاه از تارسخ افلاغ    سک   ان ا طاعه  طیگو   که  رصورت فون ا ش ن  ر طناصده ح اکثو پ  از  پیشنها 
را شویع ن اس  . طا ام که پی ان رس ب فه    ح لع لیات    ، طبنب فو شویع کار  شی ب فا   کابب شوک   

 حاضو ی اعلام صبولب آن  ر حکم پی ان تل ب طب گو   .   پیشنها  اطضاء نوسی ا اس 
   تضمین انجام تعهدات -8

ض اناناطه افلاغ پی ان    ظوف سک افاه از تارسخپی انکار طاعه  طب گو   که    انجام تعه ات  تض ین  ف نظور
فعنوان سپو ا تض ین انجام  ف ین صی  ی شوط ی صافل ت  س     رسال  3.500.000.000طبلغ  فه    طعابو فانکب 

از سکب  از  فه   طور   فانکها   تعه ات  ی  اخذ  کار وطا  فا  پاویشی ب  شوک     صبول  ن اس    شی ب  .  تسلیم 
طذکور   کار وطاض اناناطه  رضاس   ی  ر صورت  صوار ا   پاسان  صوار ا    ر  تعه ات  کلیه  انجام  از  فه    ،پ  

 پی انکار طساو  خواا  ش  . 
 مدت اعتبار پیشنهاد  -9 

ریز طعابو ی  ر ظوف اسن ط ت او    30پیشنها  حاضو از تارسخ آخوسن طهل  صبول پیشنها ات تا ط ت  
الزام آیر    ع   پی ان فوا  طو ین  نسب  فه آن اعلام ن اس    اًصبولب خو  را کاب  شی ب فا  طوصع شوک   

  طناصدهع   پی ان ی سا انجام کار نشو  ی سا از شواسط    حاضو فه  خواا  فو  ی  ر صورتیکه پیشنها   ان ا
 حق  ار  سپو ا شوک   ر طناصده آن شوک  را فنفع خو  ضبظ ن اس  .  شی ب فا  ع یل ن اس  شوک  
 :  نام شوک  پیشنها  ان ا 
 :    ارن ا اطضا  تعه آیر()نفوات نام اطضاء کنن گان پیشنها 

 : )نفوات  ارن ا اطضا  تعه آیر( س   اطضاء کنن گان پیشنها 
 :  تارسخ

 :  آ رس صانونب پیشنها  ان ا 
 طهو ی اطضاء: 
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 2پیوست شماره 
 

 اسناد ارزیابي پیمانکاران
 
 

 انتخاب پیمانکار سرویس ایاب ذهاب پرسنل کارخانه 
 

 

   بافت در منطقه ویژه بندر امام )ره(شیمي  هایشیمیپترو  های مجتمع 
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خ طات طب فاش  که پ  از طهوح ش ن  رک یاه ارزسافب   ارزسافب کیفب تاطین کنن گان کالا ی اسن  وم فه طنظور شناساسب ی 
اطلاعات   خ طات طور  تاسی  اسن شوک  صوار خواان  گو   ی لیس  تاطین کنن گان کالا ی   ر صورت کسب اطایاز لازم  ر

 آن  ر شوک  شی ب فا   طحفوظ خواا  طان . 
 .   فه تک یل کنن گان اسجا  نخواا  کو  تک یل اسن  وم ایچگونه طسئولیاب جه  ارجاع کار توسط شوک  شی ب فا 

 اطایاز، شوک  طور  نظو  ر لیس  طنافع شوک  شی ب فا   صوار خواا  گو  .  60 ر صورت ح  ندا  ح اصل 
 

 اسن صس   توسط ک یاه ارزسافب تک یل طب گو   

 

 نایجه ارزسافب 

 

 
 توضیحات: 

  ن ار     ار    تدوسو آگهب تاسی  شوک  فا آخوسن تغییوات 

  ن ار    ار    تدوسو رضاس  ناطه اا ی ت  سو ناطه اا   رسا اب 

   ن ار     ار   ناطه ن اسن گب اا، گواایناطه اا ی...  ،تدوسو پویانه کار ی فهوفو ار 

  ن ار    ار      تدوسو گوااب ثب   ر لیس  تاطین کنن گان  سگو سازطان اا 

  ن ار        ار   صوار ا اا  کار   ر سنوات گذشاهریزطه کار  ی طشخدات 

  ن ار      ار   ساسو ط ارکب که  ر ارزسافب طوثو فاش  

 

 

 
 
 

 

 

 
 شوک  شی ب فا   

 عنوان سند   پیمانکاران فرم ارزیابی کیفی 

هیه تاریخ ت تاریخ بازنگری  شماره بازنگری  سند شماره    

03 95.03.15 87.10.01 CB.IMS.F.056 
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اطایاز 
 طعیار

 

طعیاراا  ارزسافب   شوح جز اطایازجز   ر سف طعیاراا  ارزسافب  

 

 

 

40 
 

 

 

 الف(ساف ه تاسی  شوک  یکفاس  کا ر ط سوساب  5

( اجواسبتجوفه )سوافق   1 25 
سال اخیو )فا ارائه صوار ا   5صناسع پاویشی ب  ر (ساف ه کاراا  طشافه فا  

طور  از صوار ا اا  ر صناسع نف  ی   2اطایاز، ح اصل  5ط هور، فه ازا  او صوار ا  
 گاز ی پاویشی ب فاش ( 

 ج(پوسنل طاخدص ی فا تجوفه 10

01  صبلب  ت  سو ناطه از کار وطاسان سا   ارا فو ن ارزسافب طثب  10 
ح  ساف ه  ر کاراا   

 2 صبلب 

 

 

 

 

25 
 

 

 

 

25 

 طیزان طالیاتها  پو اخاب سالانه
سکب ازاسن طوار  

سال اخیو )اطایاز 5
طاناسب فا سهح  
فوآیر پیش  وض  
 تعیین طب گو   

 3 توان طالب 

  رآط  ناخالص سالانه

  اراسب اا  ثاف  

 سو  فانک سا طوسسات طالب طجاز اعابار از 

25 

نظام تضمین كیفیت  لیس  طاشین آلات 10
ونحوه تضمین محصولات 

وخدمات )گارانتی 
( وارانتی  

استاندارد هاي مرتبط 
 باتولید

4 

 

 گواایناطه تاسی  صلاحی  خ طات   5

 گواایناطه تاسی  صلاحی  اس نب 5

ط ارك طوفوط فه نظام سیسام .  اساان ار  اا  طور  تاسی اساان ار  طلب اسوان سا  5
 ط سوس  سکپارچه )تض ین کیفی ( فا تارسخ اعابار، 

   امتیاز كل   100

  ر ج یل زسو نحوا اطایاز اب فه ط ارك ارسالب توضیح  ا ا ش ا اس  



41 / 24 

 

1 

 
 ............................. ...............................................نام ط سوعاطل:.........................    ..................... ....................نام شوک  :...............................................  
 ....................................................................... ...................................طوفاسل: ...   .................................................................................... ک  طلب ط سوعاطل:   

 .................................. .........................................................ک  اصادا   شوک :............     ...................................شناسه طلب:........................................  
 .................... ................................. تارسخ ثب :...................... .................. طحل ثب  :..................... .......... ش ارا ثب  )پویانه فهوفو ار (:............................ 

   .افا ا  تاسی  یآخوسن تغییوات ( ط هور فه طهو شوک  ض ی ه گو  کپب ط ارك آگهب اا  ریزناطه رس ب )ریزناطه اا  صا را  

2 

 

 ........................................ ..................................................................آ رس   اوطوکز  :.............................................................................................................

 .......................................... ............ صن یق پساب:........ 

 .......................................................................................... .................................................................... .. آ رس کارخانه /انبار:..................................................

 ...................................... . .................................................: ش ارا ت اس       ............... ......................................................................   صن یق پساب :

 :.................................................. 1ش ارا ا واا رافط :.................................................... 1س   رافط   :.........................................................1نام رافط

 :................................................ 2ش ارا ا واا رافط  :...................................................2س   رافط   :....................................................... 2رافطنام 

 :Email............................................................................................الکاوینیکب...................................................................................................................پس  

 :website.......................................................................................................................................................................................آ رس ساس :......................

3 

 
 نوع  عالی  : 

     تولی کنن ا  اخلب   شعبه تولی  کنن ا خارجب  ن اسن گب انحدار  ن اسن ا  ویش یخ طات ویشن ا /یاسهه  
   انبار ار          خ طات فازرسب  نب      خ طات پی انکار  ندب راا ان از  یتع یوات    ساسو خ طات 

  

تاطین اساان ار  تولی  نوع کلاس ط ت گاراناب ی خ طات فا هکو  کالا  صافل تاطین )نام کالا فون اا  صافل   شوح کاطل زطینه  عالی  شوک  ی
 سا اوگونه اطلاعاتب که فاوان   ر تخدیص ت اضا اا رااگشا فاش (  رج گو  .  کالا طشخدات  نب ی

فهوا فو ار  از   پویانه کار ی   ،طجوز  عالی اا ی اساان ار اا،    ISOساسو   ،HSE  ،  رصورت  ارا فو ن اوگونه گوااب ناطه اا  ط سوس  کیفی 
 ض ی ه  وطاسی . اتحا سه اا ی.... ط ارك طوفوط را ، انج ن اا ،طوسسات  ،یزارتخانه اا
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4 

سا  سگو   )فلاخص صناسع پاویشی ب( شوک  اا  طا ر  ر یاح اا  فورسب طنافع  سگو شوک  اا  تافعه یزارت نف  صورت ثب  شوک  سا  ر
 اراسه اوگونه ط ارك طوجو  اعلام گو  .  تارسخ ی، طوسسات ی شوک  اا فا هکو نام   ،یزارتخانه اا

 

 ش ارا ثب  تارسخ ثب  نام شوک  فا سازطان کالا  ثب  ش ا  نام ثب  شون ا  ر سف
      
      
      
      
      
       

5 

گذشته( را به طوركامل در جدول زیر ارائه فرمایید )مدارك مربوط  سال    5سابقه مربوط به قرار دادها و فعالیت هاي قبلی )در  
 ضمیمه گردد(

 

 ر سف
نام شوک  سا  
سازطان سفارش 
  ان ا کالا 

نام شوک  سا  
سازطان اسافا ا  
 کنن ا کالا 

ش ارا  اکاور 
 سا صوار ا  

تارسخ ثب   
 رخواس  
 خوس 

تارسخ تحوسل  
کالا سا  
 خ طات 

طبلغ 
 حجم طوضوع  )رسال(

         

         

         

         
         

         
 
 
سا طوسسات فازرسب شخص ثالث  رسا     سا رضاس  ناطه  ر طعاطلات انجام ش ا از طشاوسان خو  ی چنانچه گواایناطه سا تاسی سه کیفب کالا ی  

 . ارسال  وطاسی  ن و ا اس  ط ارك آن را
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6 

 فعالیت هاي در حال اجرا رابه طور كامل در جدول زیر ارائه فرمائید ) مدارك مربوطه ضمیه گردد( اطلاعات قرار دادها و
 

ر  
 ف

نام شوک  سا  
سازطان سفارش 
  ان ا کالا 

نام شوک  سا  
سازطان اسافا ا  
 کنن ا کالا 

ش ارا  اکاور 
 سا صوار ا  

تارسخ ثب   
 رخواس  
 خوس 

تارسخ تحوسل  
کالا سا  
 خ طات 

طبلغ 
 حجم طوضوع  )رسال(

         
         
         
         
         
          

7 

 سال گذشته   5ارزیابی توان مالی در  

 سال ......  طعیار ارزسافب توان طالب 
 )طیلیون رسال(

 سال ...... 
 )طیلیون رسال(

 سال ...... 
 )طیلیون رسال(

 سال ...... 
 )طیلیون رسال(

 سال ...... 
 )طیلیون رسال(

      طیزان طالیاتها  پو اخاب سالانه
       رآط  ناخالص سالانه
       اراسب اا  ثاف  

اعابار از سو  فانک سا طوسسات 
      طالب طجاز 

 

8 

 نندگان:كویژه تولید  
 ارائه ط ارك لازم (  کشور طوفوطه ی –هکو نام شوک  اصلب  آسا طحدولات تح  لیسان  تولی  طب شو  ؟ )فا -

 تح ی ات صنعاب اسوان طواجع  اخلب سا فین ال للب  سگو رسی ا اس  ؟)گپب ط ارك ض ی ه گو  (   آسا طحدولات فه تاسی  طوسسه اساان ار  ی-

ی- طعابو  اا   آزطاسشگاا  تاکنون  ر  گو  (   آسا طحدولات  طوفوط ض ی ه  ؟)ط ارك  اس   گو اه  صوار  آزطاسش  طور   نف   پ یاشگاا صنع     سا 
 .ض ی ه کنی  رصورتیکه طحدولات نهائب  ارا   وم طواحل کناول کیفی  طب فاش  ن ونه آن را 

  Datasheetی نحوا گاراناب طحدولات رافه تفکیک ارائه ن اسی  .) رصورتب که کالا فواساس    (final Book)کاافچه اطلاعات  نب طحدول نهاسب  -
 که نشان  ان ا ح اکثو یح اصل تواناسب تولی   فاش  را ارائه ن اسی (  Final Bookن ونه   2سفارشب ساخاه طب شو  

  یرا کالیبواسیون آنها  تجهیزات تولی   ی ج یل  ساگاا ا ی

 نام شوک  کالیبوا کنن ا   یرا کالیبواسیون  ظوسف  اخ تارسخ س تع ا   کشور سازن ا نوع  ساگاا  ر سف
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9  

 
 . ن اسن گب پیوس  گو  ناطه اا     تولی  کنن ا خارجب طب فاش  کارت فازرگانب ی  ر صورتب که ن اسن گب از

 ارتباط فا تولی  کنن گان )ط ارك لازم پیوس  گو  (

نام شوک    ر سف
ط ت زطان   تع ا   نوع ا کار   تولی کنن ا

توضیحات لازم پیواطون   کالا   ساه کالا  ا کار 
 تاطین کنن ا 

        

 . سوافق اجواسب فه پیوس  ارسال گو   سهح تحدیلات ی ، تع ا  نیوی اا  انسانب 10

  از  ویش، فساه فن   ی ح ل ی ن ل، ندب ی فهوا فو ار ، تض ین کیفی  کالا ی خ طات،  ) ر زطینه خ طات پ : اا تواناسب ساسو اطلاعات ی 11
 ی ....(  آطوزش

12 
 فوگ تاسی  طب ن اسم.   فن   ر .................  12شاطل  طهالب طن رج  راسن  وم راصح  کلیه 

 تارسخ:                         طهو: ی   اطضا                    نام خانوا گب ط سوعاطل :  نام ی 

 

 مدارك احراز هویت ذیل، ممهور به مهر شركت پیوست گردد: 
 اساسناطه ی آخوسن تغییوات انجام ش ا تدوسو کارت طلب صاحبان اطضا طبق 

 تدوسو آگهب تاسی  شوک  ی آخوسن تغییوات انجام ش ا
 تدوسو گوااب ثب  نام ارزش ا زی ا

 تدوسو صوار ا اا  کار   ر سنوات گذشاه
 تدوسو رضاس  ناطه اا ی ت  سوناطه اا   رسا اب 

 فا  اشان تارسخ اعابار HSEQتدوسو گواایناطه اا  سیسام ط سوس  کیفی ، اس نب، فه اش  ی طحیط زسس  
 ط ارك ی طسان ات پوسنل فه ا واا ط ارك تحدیلب ی ساف ه کار 

 ساسو ط ارك ی طسان اتب که  ر ارزسافب طوثو اس 

 توجه : 
اطلاعات طن رج  راسن پوسشناطه طور  ارزسافب صوار خواا  گو   پاسخگوسب فه ت ام فن اا   توجه فه اسنکه صلاحی  آن شوک  فواساس  فا .1

حاب پاسخ طنفب طب فاش  صواحاا طوضوع  ر    سکهتک یل فن اا   وق  ر طوار   لذا خوااش ن  اس  ض ن  ص   ر  .پوسشناطه الزاطب اس 
 ط افل فن  طوفوطه  رج گو  . 

 ارسال  وطاسی .  PDFتح   اسل  ی  (CD)اطلاعات خو  توجیحا فه صورت لوح  شو ا  لهفا اوگونه کاتالوگ طشخدات ی .2
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 رج ش ارا ر سف طوفوطه    اطضا ا واا فا  فوگه اا  اضا ه ط هور فه طهو ی   ، طوار   که  ضا  اخاداص سا اه کا ب ن ب فاش    ر اوسک از   .3
 ض ی ه گو  .

فاش  فوگه اا  اضا ه ط هور فه طهو یاطضا ا واا فا رج ش ارا ر سف طوفوطه   .4 از طوار   که  ضا  اخاداص سا اه کا ب ن ب   ر اوسک 
 ض ی ه گو  .

  راسن شوک  طحفوظ خواا  فو . کلیه اطلاعات ی ط ارك ارسالب  .5
 یر نگار که پ  از تک یل پوسشناطه صورت طیگیو    اا  ت اس ی ش ارا  الکاوینیکب،    آ رس پساب ی  ،تولی ات  ،او گونه تغییوات  ر شوک  .6

 . طب فاسس  طکاو  فه اسن شوک  اعلام گو  
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 پاكات اسناد تحویلی 

 اسن  وم توسط تاطین کنن گان تک یل ی فو ری  پاکات اسنا  فه طور طناسب چسبان ا شو .  

 اسناد ارزیابی كیفی تامین كنندگان 

 نام كالا یا خدمات تامینی مورد تقاضا: 

 شركت تامین كننده:

 آدرس تامین كننده:

 شماره تماس: 
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 لیست اسناد موجود در پاكت:
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 3پیوست شماره 
 

 نمونه قرارداد
 
 

 انتخاب پیمانکار سرویس ایاب ذهاب پرسنل کارخانه 
 

 

   شیمي بافت در منطقه ویژه بندر امام )ره(شیمي پترو  های مجتمع 
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 فس ه تعالب 
 

شوک    فین  صوار ا   خاص(پتروشیمی  اسن  )سهامی  بافت  ش ارا    شیمی  فه  ش ا  اصادا      104913ثب   ک   فا  ی 
طلب    411197645937 نشانب:تهوان  10860897836شناسه  کو ك-فه  جهان  پ س ار  - خیافان  - 22پلاك  -کوچه 

  ....... ..........ثب     فه ش ارا .....................................ناطی ا طب شو  از سک طوف ی شوک     كارفرماکه از اسن پ     88676815لفن:ت
از اسن پ  پی انکار ناطی ا طب شو  از   .......................فه نشانب:    ........................شناسه طلب  ی  ارا  ک  اصادا  ....................... 

 طوف  سگو فا شواسط طشویحه هسل طنع   ی طو ین طلزم فه اجوا  طفا  آن گو س ن .  
 

 موضوع قرارداد   -1ماده 
فا نوع     MEKی    MTBE   از انجام کلیه اطور اسا  ی هاا  افلاغب کار وطا جه  پوسنل کارخانه اا  تولیرت اس   عبا

خو ری   رخواس  ش ا ی ط ل طشخص ش ا از طوف کار وطا که فوا  پی انکار لازم الاجوا طب فاش  که فه صورت اسایجار  
یس  اسا  ی هاا   وفا اخاداص رانن ا طجو  ی  ارا  صلاحی  صانونب طور  تاسی   ساگاا نظارت، فه طنظور انجام خ طات س

طاعلق فه شوک  کار وطا طسا و  ر طنه ه یس ا اصادا   پاویشی ب فن ر اطام فه    پوسنل ریز کار ی سه شیف   ی کارخانه
 طااشهو، سوفن ر ی ط کو فه شوح هسل: 

 عدو کلیه ریزاا  کار    17صبح ی خات ه  8ساع  شویع فه کار عا   ریزانه از ساع   -ا
 عم از تعهیل ی ج عه اا عدو کلیه ریزاا ا 18صبح ی خات ه  6ساع  شویع فه کار شیف  ایل از ساع   -2
 اا  ج عه ی تعهیل از اعم  ریزاا کلیه صبح 6 خات ه شب ی  18 ساع  سوم از شیف  کار فه شویع ساع   -3

ساعاه ی فدورت   12( فا کارکو  ریزانه  فه فالا  1396ی  سوار  ) پ ی ی سا س ن  ط ل   ساگاا خو ر  پنج  ا چنین تاطین
 ارا  رانن ا اا  طجو  ی  ارا  صلاحی  صانونب طور  تاسی     اساواح ، که ا گب فاسسابریز    4ریز کارکو  ی    8نوفاکار 

ا چنین طاطورساها ی انجام اطور طحوله یاح     ساگاا نظارت، فه طنظور انجام خ طات سویس  اسا  ی هاا  پوسنل شوک  ی
   پشایبانب  ر طح ی ا طنه ه یس ا،طااشهو ی سوفن ر

  12ساعاه ی سا  12ساعاه طب توان  فه  8فه او  لیل فا ناظو کار وطا شیف  اا   او نوع شیف   ر  ر صورت تغییو  تبصره: 
 ی سا  او تع ا  سویس  فه او نوع شیف  ی سا ریزکار اضا ه سا کم شو . ساعاه تغییو کن  8ساعاه فه 

 عدو کلیه ریزاا  کار    17صبح ی خات ه  8ساع  شویع فه کار عا   ریزانه از ساع   -1
 عدو کلیه ریزاا اعم از تعهیل ی ج عه اا  14صبح ی خات ه  6ساع  شویع فه کار شیف  ایل از ساع   -2
 اا  ج عه ی  تعهیل از اعم ریزاا کلیه شب 22خات ه ی  عدو14 ساع   از  یم شیف  کار فه شویع ساع  -3
 اا   ج عه ی تعهیل از اعم  ریزاا کلیه  صبح 6 خات ه شب ی 22 ساع  سوم از شیف  کار فه شویع ساع  -4

تبدوا: ساع  شویع ی خات ه شیف  اا فه نظو کار وطا اوگونه که صلاح ف ان  طب توان  تغییو کن  ی سویس   اب توسط  
اعاواض ی ا زاسش صی   از جانب پی انکار صافل پذسوش نخواا   پی انکار طب فاسس  ف ین  وت یص  انجام شو  ی ایچ گونه 

 فو .
 

 و مشخصات سرویس ها   مبلغ قرارداد  -2ماده  
فو اساس نوخ ناطه طنه ه یس ا ی فالاسو  ........ رص  فو اساس شوح کار  رخواساب  ر اسنا  طاایانه صوار ا   پی ان  طبلغ  

 طحاسبه ی پو اخ  طب گو  . طناصده که جزء لاسنفک صوار ا  طب فاش  
ا چنین پی انکار اصوار طب ن اس  پ  از فورسب ی طهالعه  صیق کلیه ط ارك، طشخدات  نب، شواسط پی ان ی ساسو اسنا   
طناصده ی ط ارك طنظم فه آن فا صبول طفا  ی شواسط طذکور  ر اسنا  طناصده ی پ  از فاز س  ی آشناسب کاطل از طحل کار فه 

وخ ناطه افلاغب طنه ه یس ا) سوار ، طینب فوس، ااس ، اتوفوس، نوخ ناطه طسیواا ی ...( پاسبن  فاش  ی طاعه   کلیه فن اا  ن
اس  فو اساس نوخناطه ی فالاسو  اظهار ش ا  ر ج یل هسل کلیه سویس  اا را انجام  ا  ی  ر صورت ع م اجوا  او سک  
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 اب که خو  صلاح ف ان ) ی نه طح ی  فه نوخ اا  نوخ ناطه طنه ه از سویس  اا فه او  لیلب کار وطا طخاار اس  فا او صی
یس ا( نسب  فه انجام سویس  اص ام ن اس  ی ض ن  رسا   فالاسو  اشارا ش ا  ر صوار ا  از طحل صورتحسا ، طهالبات ی  

شکاس   ر طواجع    تضاطین نز  کار وطا خسارت یار ا را جبوان ن اس  ی  ر صورت ا اطه ض ن  سخ صوار ا  نسب  فه طوح
اص ام ن اس . ا چنین پی انکار تعه  طب ن اس  حاضو اس  کلیه کاراا  طشویح  ر ط ارك طذکور را طبق کلیه    هسدلاح 

شواسط ی طشخدات طن رج  ر آن اا)ف ین اساثنا کو ن ایچ سک از فن اا( ی طوار  اشارا ش ا  ر فالا فه فهاوسن یجه ی  
 طوا    کار وطا یاصع گو  .  فهورسکه از او حیث طور  رضاس  ی

 نکار بر روي نرخ نامه منطقه ویژه درصد توافق شده به عنوان بالاسري پیما
 

   ع   پیشنها    ر طناصده     شوح ر سف 
فو ری  او ر سف نوخ     رص  پیشنها   فه عنوان فالاسو  1

ناطه افلاغب طنه ه یس ا ) رص  پیشنها   فه ایچ عنوان  
صافل ت  س  ن ب فاش  ی فا عناس  فه سک ساله فو ن صوار ا   

ایچ تغییو  فو ری   رص  پیشنها   فه    1402 ر سال  
 عنوان فا لاسو  نوخ ناطه طنه ه یس ا پذسو اه نخواا  ش ( 

 

 ام طوار  طوفوط فه سو  خو ، ح وق رانن گان، تع یوات خو ریاا، خوس   : پی انکار طب فاسس  ت1توضیح
ی اوآنچه  ر چهارچو  اسن صوار ا  فه عنوان ازسنه ی  رآط     فی ه خو ریاا، طالیات فی ه صوار ا ،  خو ریاا،  

م  فو عه ا اش طب فاش  فا فورسب کاطل  رص  فالاسو  کار وطا که فه عنوان ع   پیشنها    ر طناصده اعلا 
فالاسو    یس ا+ رص   طنه ه  ناطه  طناصده)نوخ  چهارچو   از  خارج  پو اخاب  ایچ  ی  فاش   طیکن   س ا 

 پی انکار( فه پی انکار صافل پو اخ  نخواا  فو . 
:  ر او سال صورت یضعی  اا  پی انکار فو اساس نوخ ناطه افلاغب ا ان سال صا ر ی  ر صورت  2توضیح

 و اخ  خواا  ش . تاسی  ی طهافق فو ن فا صوار ا  پ
:  رص  پیشنها   فه ایچ عنوان صافل تع سل ن ب فاش  ی فا عناس  فه سکساله فو ن صوار ا   ر  3توضیح  
ایچ تغییو  فو ری   رص  پیشنها   فه عنوان فالاسو  نوخناطه طنه ه یس ا فه ایچ فهانه ا     1403سال  

 .ی...( پذسو اه نخواا  ش   سو ، ح وق رانن گان )ا زاسش نوخ
: ر صورت ا زاسش نوخ سوخ  فه  رص  فالاسو  ایچگونه تع سلب تعلق نخواا  گو   ی طلاك  4توضیح

 ع ل نوخ ناطه طنه ه یس ا طب فاش  که  ر صورت افلاغ اوگونه تغییو طلاك ع ل خواا  فو . 
غییو  ر  : اعلام ا زاسش نوخ از سو  سازطان راا ار  ی سا او سازطان  سگو فه ایچ عنوان صافل ت5توضیح

 نوخ اا  صوار ا  نخواا  فو  ی   ط نوخناطه طنه ه یس ا طلاك ع ل خواا  فو . 
:کار وطا حق  ار  او تع ا  سویس  را از پی انکار طلب یسا از لیس  سویس  اا  اعلاطب ایلیه  6توضیح

ی کار اشارا    کسو ن اس  ی پی انکار حق ایچ گونه اعاواضب را نخواا   اش  ی فا نوخ اا  پیشنها   فا ساز
از صبیل   نوع سویس   فاش ) ا ه  را  اشاه  صبول کار وطا  طور   فاسس  سویس   اب  اسنا  طب  ش ا  ر 
سوار ، اتوفوس،ااس  ی طینب فوس( ی  ر غیو اسن صورت کار وطا حق  ار  فو اساس طنا ع خو  ی خارج  

  انجام  ا  ی ض ن  رسا    از چهارچو  نوخناطه طنه ه یس ا سویس  خواساه ش ا را فا پی انکار  سگو
 فالاسو  از طحل طهالبات پی انکار کسو ن اس . 20%
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تاسی  صلاحی   -7 اس نب ی گوااب  افلاغ صوار ا  گوااب صلاحی   از  پی انکار طاعه  اس  ظوف سک طاا 
فه    پی انکار  خو  را فه کار وطا تحوسل ن اس   نیاز  اتوطاتیک ی ف ین   ر غیو اسن صورت صوار ا  فدورت 

اوگونه طکاتبه ی سا طواجعه فه طواجع هسدلاح افهال طب گو   ی طهالبات پی انکار فه عنوان خسارت ضبط 
 طب گو  . 

 
 مشخصات سرویس هاي درحال استفاده 

   خو ری طجهز فه کولو ی فخار  جه  انجام سویس  اا  ریزکار

یف 
رد

 

 مسیر استفاده 
 تعداد خودرو   نوع خودرو

  ساگاا 4 توسوتاااس    1طااشهو فه ساس  1

  ساگاا 2 توسوتاااس    1سوفن رفه ساس  2

  ساگاا 1 توسوتاااس    1شهوك طال انب)طااشهو(فه ساس   3

  ساگاا 1 توسوتاااس    1شهوك فعث  فه ساس  4

  ساگاا 3 توسوتاااس    2طااشهو فه ساس  5

  ساگاا 1 توسوتاااس    2سوفن رفه ساس  6

  ساگاا 1 توسوتاااس    2شهوك فعث  فه ساس   7

  ساگاا 1 توسوتاااس    2ی  1ااواز فه ساس   8

  ساگاا 1 توسوتاااس    2ی   1شا گان فه ساس   9

 
 ساعاه  12خو ری طجهز فه کولو یفخار  جه  انجام سویس  اا  نوفاکار

یف 
رد

 
 مسیر استفاده 

 تعداد خودرو خودرونوع  

 دستگاه2 توسوتاااس    1طااشهو فه ساس  1

 دستگاه2 توسوتاااس    2طااشهوفه ساس  2

 دستگاه1 توسوتاااس    2سوفن ر فه ساس  3

 دستگاه2 توسوتاااس    1سوفن ر فه ساس  4

 دستگاه1 توسوتاااس    2ی  1آفا ان فه ساس   5
 دستگاه1 فه فالا  97سوار  پ ی/س ن  ط ل  2ی  1ساس  شهو چ وان ی شهوك فعث  فه  6
  ساگاا 1 فه فالا  97سوار  پ ی/س ن  ط ل  2شهوك طال انب)طااشهو(فه ساس   7

 دستگاه1 توسوتاااس   2ی  1ااواز فه ساس   8
 ساعاه تغییو کن . 8ساعاه طب فاسس   وراَ سویس   ایه فه شیف   8 ر صورت تغییو شیف  فه 

 
 

 خو ری طجهز فه کولو یفخار  جه  خو ریاا  سوار   - 3-3
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یف 
 شرح كالا / خدمات رد

 تعداد/ مقدار مدل  تعداد

فه فالا  97 2ی  1ریزکار  ائم ساس    راخایار 2   ساگاا 2 

فه فالا  97 شیف    راخایار 3   ساگاا 3 

 ساسو شواسط:
 .کپسول آتش نشانب ی فنزسن سوز فاش  ارا  ی  فالا  فه  1397  طب فاسساب سال ط ل طاشینها  سوار 

 . ر طول ط ت صوار ا ، طبلغ صوار ا  طور  تع سل صوار ن ب گیو 
کپب ت اطب ط ارك خو ری از طوسق پی انکارفه  ستاگاا نظارت تحوسل  ا ا شتو  )اصتل ط ارك توستط  ستاگاا نظارت ریئی   

 شو (
 

 مدت قرارداد  - 3ماده  
از تارسخ   فه ط ت سک سال ش سب طب فاش  که  ر صورت ت اسل کابب طو ین صافل    ................لغاس   ...........ط ت صوار ا  

ت  س  خواا  فو . ف سهب اس  ا اطه ا کار  فا طوف صوار ا  طنوط فه رضاس  از نحوا ع لکو  پی انکار ی شواسط حاکم فو  
 شوک  طب فاش .  

 نظارت در اجراء   -4ماده 
پی انکار فو طبق طفا  اسن صوار ا  ی اسنا  ی ط ارك آن ت بل ن و ا اس  از طوف کار وطا فو    نظارت  ر اجوا  تعه اتب که

عه ا یاح  پشایبانب کارخانه که  ر اسن صوار ا  فه عنوان  ساگاا نظارت ناطی ا طب شو  طحول طب گو  .  ساورات ی فوناطه  
 لازم الاجوا اس .  پی انکار ی عواطل ی   اا  افلاغب ناظو  ر چارچو  صوار ا  فوا 

  شرایط پرداخت  -5ماده  
م فه کارکو ، یش یارسز  ح وق ی  سا ز  طاا  ظپو اخ  فه پی انکار طنوط فه ارائه صورت یضعی  رس ب طاایانه طن  -1-5

صبل پوسنل پی انکار،لیس  یارسز  فی ه فه انض ام  رخواس  کابب پی انکار طبنب فو پو اخ  صورت یضعی  کارکو  طاایانه  
طبلغ  ی تائی  نهاسب صورت یضعی  طاایانه پی انکار توسط ناظو فا هکو کارکو ، جوائم ناشب از تاخیوات، تخلفات ی فا صی   

 ناخالص صورت یضعی  پ  از کسو کسورات صانونب صافل پو اخ  خواا  فو .  
 طلاك طحاسبه کارکو  طاایانه، تع ا  سویس  ااسب اس  که او خو ری فا تاسی   ساگاا نظارت انجام  ا ا اس .  -2-5
   ا فه پی انکار پو اخ  خواا  ش .  ر صورت ارائه گواایناطه طالیات فو ارزش ا زی ا توسط پی انکار، طبلغ ارزش ا زی  -3-5
 

 تضمین انجام تعهدات و كسورات قانونی   - 6ماده  
فا ط ت اعابارا سک ساله ی صافل    رسال  3.500.000.000  فه طبلغ  پی انکار طوظف اس  سک   وا ض اناناطه فانکب طعابو  -1-6

 هیصوار ا  پ  از انجام کل  انس ر پات  س  فه عنوان تض ین حسن انجام تعه ات  ر اخایار کار وطا صوار  ا ،اسن تض ین  
نظارت طبنب فو انجام کلیه تعه ات صوار ا   افهال ی طساو  خواا  ش .چنانچه   ی تاسی   ساگااکار وطا     ستعه ات ی رضا

تعه ات خو  صدورپی انکا انجام  از  کار وطا ضبط خواا  ش   ن اس   ر  نفع  فه  اسن تض ین  ناظو  فه تشخیص طنحدو  ی    فنا 
 پی انکار حق اوگونه اعاواضب را از خو  سلب طب ن اس . 

رت کلیه کسورات صانونب که فه اسن صوار ا  تعلق طب گیو  فو عه ا پی انکار طب فاش  که فوافو ط ورات طوفوطه از صو   - 2-6
حسا  اا  پی انکار کسو ی فه طواجع هسوفط پو اخ  خواا  ش  ی کار وطا ایچگونه تعه    ر صبال طواجع هسوفط نخواا   

فه عنوان سپو ا حسن انجام کار کسو ی نز  کار وطا فاصب طب طان .    %10از طبلغ او صورت یضعی  طااانه پی انکار    اش .
طنوط فه تاسی   ساگاا نظارت ی اخذ تائی سه از  ی طفاصاحسا  فی هارائه  پ  از  ر فازا اا  سه طاا اساو ا  طبلغ کسو ش ا

ا ارا کار ی خ طات اشاغال طنه ه طهافق افلاغیه سازطان طنه ه یس ا اصادا   پاویشی ب ی ارائه رسی  اا  پو اخ  ح وق  
  .انب فو حسن ع لکو  پی انکار ی تاسی  نهاسب کار وطا خواا  فو ی طزاسا  کارکنان پی انکار ی حق فی ه تاطین اجا اعب ی طب
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فاف  سپو ا   %5از او پو اخ  صورت یضعی  طبلغ  صانون تاطین اجا اعب  ر صوار ا  اا  طنع  ا    38طهافق طفا  طا ا    -3-6
فه ارائه طفاصا حسا    فی ه تاطین اجا اعب کسو که اساو ا  طبلغ  ر پاسان صوار ا  ا واا فا آخوسن صورت یضعی  طنوط

 فاش .  تاطین اجا اعب از سو  پی انکار طب
  باجا اع   نیصانون تاط  38طوضوع طا ا    باجا اع   نیتاط   هیطسائل طوفوط فه ف   سطاعه  اس  علایا فو رعا  تبدوا:پی انکار

  پی انکار اس   ب هس. ف  سن ا بپوسنل ازاتیفا ح اکثو اطا بط ن  یطسئول    هیاز کارکنان خو  را  ر صبال حوا ث ف کساو 
فه فار آط ا اعم از     حوا ث رخ  ا ا ی خسارت اا  بت اط  ط افلکارکنان خو   ر     حوا ث فوا      هی ر صورت ع م اخذ ف

 طسئول خواا  فو .  بی جان ب طال
گو   پی انکار  چنانچه  ر طول ط ت صوار ا  ط ورات ج س  طوفوط فه فی ه ی طالیات ی ساسو کسورات صانونب یضع    -4-6

 طوظف فه رعاس  آن طیباش . 
  تعهدات پیمانکار  - 7ماده  
پی انکار طوظف فه حفظ طحل اسا وار خو ریاا )  ر طحل اا  تعیین ش ا( طب فاش  ی انجام اطور  نظیو تعوسض   -1-7

 ریغن، شساشو، تع یوات ی غیوا  ر طحوطه پارکینگ ط نوع طب فاش .  
یو اا  طشخص پی انکار طاعه  فه رعاس  ی انجام خ طات طوضوع صوار ا  طبق فوناطه زطانبن   یاح  پشایبانب ی طس -2-7

ش ا اس  ی حق ایچگونه اعاواضب را  ر طور  فوناطه کار  سا طسیواا  طشخص ش ا را نخواا   اش  ی  ر طول ط ت 
صوار ا  یاح  پشایبانب اسن اخایار را  ار  فا توجه طحل سکون  پوسنل طسیواا  رانن گان پی انکار را تغییو  ا . ا چنین 

 ثه طنه ه یس ا ،شواسط ناطساع  آ  ی اوا ی سا او عاطلب که طنحو فه تعهیلب شوک   ر  ر طواصع اضهوار  از صبیل فویز حا
غیو از ساعات کار  طیشو  پی انکار طوظف اس  فا ا اانگب ی اعلام یاح  پشایبانب خو ریاا  خو  را جه  سویس   اب  

 فه پوسنل  واام ن اس . 
فه ا واا تدوسو    طوضوع صوار ا  که فه تاسی  یاح  پشایبانب رسی اپی انکار طاعه  فه ارائه لیس  رانن گان خو ری     -3-7

گواایناطه، تدوسو کارت خو ری، فی ه ناطه شخص ثالث ی ف نه، فی ه سونیشن ی فی ه  سه ی طعاسنه  نب خو ری طبق آئین  
ل پی انکار  ر اجوا  طوضوع ناطه راان اسب ی رانن گب فه  ساگاا نظارت صوار ا   ر زطان شویع صوار ا  طب فاش . ا چنین عاط

صوار ا  فاس  کلیه صوانین ی ط ورات راان اسب ی رانن گب را رعاس  ن و ا ی اخلاق خو  ی شئونات اسلاطب را طواعات ن اسن   
  ر صورت ع م ارائه ط ارك طذکور، کلیه خسارت اا  یار ا فه کار وطا ی پوسنل کار وطا فو عه ا پی انکار خواا  فو .  

 ر خو ری  طوضوع صوار ا ، سا ع م سویس   اب فه او  لیل پی انکار طاعه  اس     ورت فویز او گونه ن ص  نب ر ص  -4-7
اشکالات طوجو  را  ر اسوع یص  فوطوف ی سا خو ری  یاج  شواسط  سگو  را جاسگزسن ن اس  ی سا نسب  فه تاطین تاکسب  

 سویس  فه ازسنه خو  اص ام ن اس .  
خو ری  اسایجار  پی انکار توسط ناظو صوار ا  طب فاسس  تاسی  طب شو  ی کلیه خو ریاا  طوضوع کیفی  ی کارآسب    -5-7

صوار ا  فاس  طجهز فه فخار ، کولو، افزار س کب ی چوخ زاپاس فاشن . فاك خو ریاا ا یشه فاس  توسط رانن گان پی انکار شارژ 
نیاس .ا چنین یجو   فه  توصف  سویس   انجام  انگام  تا  ر  خو ریاا    فاش   از  اوسک  تاسی سه  نب  اس   طوظف  پی انکار 

 اسایجار  را فه یاح  پشایبانب تحوسل ن اس . 
تاطین سوخ ، ریغن، لاسایک یساسو لوازم طور  نیاز خو ریاا  طوضوع صوار ا   ر طول انجام صوار ا  فو عه ا پی انکار    - 6-7

 طب فاش .  
صوار ا ، پی انکار طوظف فه تاطین خو ری طناسب فا تاسی  ناظو صوار ا     ر صورت ع م تاسی  کیفی  خو ریاا  طوضوع  -7-7

طب فاش ،ا چنین اوگونه تعوسض سا جاسگزسن ن و ن خو ریاا  طوضوع صوار ا  فاسساب فا نظارت ی ا اانگب یاح  پشایبانب  
 فاش . 
اطب رانن گان طکلف فه اسافا ا از کولو  ت اطب خو ری اا  پی انکار طب فاسس  طجهز فه کولو فاشن  ی  ر  دول گوطا ت   -8-7

 طب فاشن .تشخیص زطانها  اسافا ا از کولو  ر خو ریاا  پی انکار فوعه ا یاح  پشایبانب کار وطا اس .  
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پی انکار طاعه  طب شو  کارکنان خو  را که  ر اجوا  اسن صوار ا  فکار طب گ ار  ایلاً از لحاظ جس انب سالم ی  اص     -9-7
از نظو یاح  پشایبانب ی کارت او گونه فی  اعایا  فه طوا  طخ ر فاشن  ی کلیه ط ارك پزشکب لازم  ار  ریحب ی ریانب ی 

ثانیاً پی انکار طوظف ی طکلف اس  سک  و  طسئول ی آگاا را تحوسل ن اس . یاح   تن رساب کارکنان یرانن گان خو  را فه اسن
شوک   ر طحل انجام طوضوع صوار ا  تعیین ی فدورت کابب    پاسان شیف  کار فه عنوان ن اسن ا ط یم خو   ر ساعات آغاز ی  

ن اس  تا ض ن ا اانگب فا  ساگاا نظارت فو نحوا انجام یظاسف عواطل ی رانن گان پی انکار  ا ن ونه اطضاء فه کار وطا طعو ب  ف
 ر طول زطان اجوا  صوار ا  تاسی     نظارت ن اس  ی  ر صورتب که  ساگاا نظارت فه او عنوان صلاحی   و  طعو ب ش ا را

حضور  و  طذکور  ر زطان ی طحل اجوا  انجام تعه ات پی انکار  ه جاسگزسنب  و  طور  نظو طب فاش .نن اس  پی انکار طوظف ف
  طوضوع صوار ا  الزاطب اس   ساورات ناظو که فه ن اسن ا طذکور  ر طح ی ا طوضوع صوار ا  افلاغ شو  لازم الاجوا خواا  فو
 ی پی انکار طوظف ی طاعه  طب گو   طفا  صوار ا  حاضو را فه نحو طهلو  اجوا ن اس  ی حق ایچگونه اعاواضب را ن ار .  

پی انکار نباس  از یجو   و   اسافا ا ن اس  که از جه  صانون نظام یظیفه ی ساسو ط ورات جار  ط لک  ج هور    -10-7
ه فاش   ر او حال طسئولی  اسن گونه طوار  فا پی انکار طب فاش  ی  ر صورت اسلاطب ی صانون کار ط نوعی  اشاغال  اشا

فه او  لیلب ع م   ن اس .چنانچه کار وطا  را صا ر طب  ناظو صوار ا   ساور جاسگزسنب  و  طذکور  اسن گونه طوار   فا  فوخور  
زسن کو ن رانن ا طناسب اس . لازم فه هکو  رضاس  خو  را از اوسک از رانن گان پی انکار اعلام ن اس  پی انکار طوظف فه جاسگ

  ساگاا نظارت فاش .   فا ا اانگب  کلیه نفوات پی انکار ی تغییوات کارکنان فاسساب 
: فه طوجب اسن صوار ا  ایچگونه طسئولیاب  ر صبال کارکنان پی انکار ن اشاه ی چنانچه او صدور سا خهاسب ع  ا سا  3تبدوا

رخ  ا ،پی انکار  ر صبال طسئولی  اا  ناشب از اسن خها طسئول خواا  وا  اسن صوار ا   پی انکار  ر اج  سهوا از کارکنان
 فو .
جه  شناساسب خو ریاا  طوضوع صوار ا  پی انکار طاعه  اس  خو ریاا را فا تواک  ی فا آرم شوک  شی ب فا   فا    - 11-7 

وسنل کار وطا صوار گیو . ا چنین پی انکار  هکو طحل طسیو  ر جلو  خو ریاا ندب ن اس  فه طور  که  ر طعوض  س  پ 
 طوظف اس  لباس  وم طناسب جه  پوسنل تهیه ن اس . 

پی انکار طوظف اس  فه نیویاا  تح  اخایار خو  آطوزش اا  لازم  ر خدوص حفظ اطوال شوک  ی رعاس  ط ورات   -12-7
از نز سک ش ن فه طحوطه ا ن اس  که  از اطور طحوله شان طب فاش   اس نب را ف ا  ی فه پوسنل خو  تاکی   اسب که خارج 

خو  ار  ن اس . ف سهب اس   ر صورت فویز او گونه حوا ث احا الب که ناشب از صدور نیویاا  پی انکار فو ا ی فاعث زسان  
طحل تض ین ی طهالبات پی انکار تاطین ن اس   از   خو     کلیه خسارت یار ا را فه تشخیصفه شوک  گو   کار وطا طخاار اس 

 ی پی انکار حق ایچ گونه اعاواضب را نخواا   اش .  
پی انکار طاعه  طب گو   فه رانن گان خو  تاکی  ن اس  نظا   ریزانه خو ریاا را رعاس  ن اس  ی ا چنین عواطل    -13-7

 ن اسن .  پی انکار طوظفن  فه انگام انجام تعه ات طحوله از سوار ی پیا ا کو ن ا وا  غیو از پوسنل کار وطا خو  ار  
پی انکار طاعه  طب فاش  پوسنل خو  را فه حفظ ط ورات ا ار  کار وطا توجیه ن اس  ی از فویز او گونه  رگیو  فین    -14-7

نیویاا  خو  ی سا نیویاا  کار وطا ج اً جلوگیو  ن اس  ی  ر صورت فویز او گونه فوخور   ر طول طسیو انجام سویس  اا ی  
ا  کار وطا طب توان  او گونه تد ی ب را  ر خدوص پی انکار  ر طح ی ا طوضوع صوار ا  حاضو سا  ر طحل اا  طوضوع صوار 

     اع ال ن اس .
پاسان او طاا صورت حسا  کارکو  خو  را، جه   رسا   ازسنه کارکو  فه  ساگاا نظارت    -15-7 پی انکار طاعه  اس  

ه  فه رعاس  طدوفات یزارت کار ی اطور اجا اعب ی سازطان  تسلیم ن اس  ا چنین پی انکار جه  اجوا  طفا  صوار ا  طاع
تاطین اجا اعب ی ا ارا  اراسب ی سازطان پاسانه اا  اساان خوزساان طب فاش   رصورت ع م رعاس  صوانین ی ط ورات طذکور 

 طسئولی  آن فو عه ا پی انکار طب فاش .  
ل ط ت صوار ا  حاضو فه طور کاطل الزاطب اس  ی ر صورت رعاس  نکات اس نب از سو  پی انکار ی کارکنانش  ر طو  - 16-7

فاش    طب  پی انکار  عه ا  فو  پوسنل کار وطا  فه  یار ا  تدا  ات ی خسارت  از  ناشب  گونه خسارت  پی انکار او  عواطل  صدور 
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گونه اعاواضب ت جزسب ی کلب  ر زطان اجوا  صوار ا  فو عه ا پی انکار فو ا ی پی انکار ایچا ا چنین کلیه ازسنه اا  تع یو
 طبنب فو ع م اطلاع از چنین طوار   را نخواا   اش . 

فا توجه فه  دول گوم سال ی فع  طسا   طسیواا  انجام سویس  پوسنل، خو ری  طوضوع صوار ا  فاس   ارا  کل ن   -17-7
 آ  آشاطی نب ) خنک ی فه اشاب( فاشن  که ریزانه توسط رانن گان ی سا فا ازسنه پی انکار شارژ ی آطا ا گو  .  

فه کار وطا طعو ب طب گو ن  طب فاسس  نسب  فه تعه ات طفا     کلیه رانن ا اا  طوضوع صوار ا  که توسط پی انکار  -18-7
صوار ا  ع ل ن اسن  ی فا کلیه ط ورات راان اسب ی رانن گب  ر  اخل ی خارج از شهو آشنا فاشن . رعاس  اسن ط ورات از سو   

طنجو فه یار  آط ن خسارت رانن گان طوفوطه الزاطب اس  ی  ر صورت ع م توجه رانن ا اا فه ط ورات، او گونه حا ثه ا  که  
جانب ی طالب فه کارکنان کار وطا گو   پی انکار طا بل تاطین خسارت یار ا طب فاش . ی کار وطا ایچ گونه طسئولیاب را  ر 

ی اس نب    اسن خدوص ت بل نخواا  کو . ا چنین پی انکار طاعه  طیشو  پوسنل خو  را فا ت اطب صوانین ا ار  ی انضباطب
  ر اسن خدوص فو عه ا پی انکار اس .   س .ف سهب اس  اوگونه خسارت یار ا فهشوک  آشنا ن ا

، جه  انجام تعه ات فو عه ا پی انکار فو ا ی  از ج له طجوز صلاحی  کار از ا ارا کار   طسئولی  اخذ او گونه طجوز  -19-7
 فا  صوار ا  طب فاش .  ی صانونب لازم جه  اجوا  طاس  کلیه اصول ی ضوافط حو ه ا  پی انکار طاعه  فه رع

فاش  تا  ر صورت ع م پو اخ  کارکو  فه او   بفوخور ار ط ب طناسب ار یفس ب طال  ببانیاز پشا   سن ا  ب اصوار ط  انکار یپ   -20-7
پی انکار    طوضوع صوار ا  را  اشاه فاش .    خو ری   کار وطا، توان پو اخ  کارکو  رانن ا اا   تا ط ت سه طاا از سو  بلی ل

طوظف اس  طاایانه ح وق رانن گان خو ریاا  طوضوع صوار ا  را تا پاسان پانز ام ا ان طاا پو اخ  ن اس   ر صورتب که  
  ر پو اخ  ح وق رانن گان طوفوطه تاخیو پیش آس ، کار وطا طب توان  ح وق رانن گان خو ریاا  طوضوع صوار ا  را  رصورت 
تائی   از  رانن گان خو ریاا  طوضوع صوار ا  ی پ   پانز ام او طاا، طبق صورت کارکو   تا  پی انکار  پو اخ  توسط  ع م 

فه حسا  ف اب پی انکار    فالاسو   %20 ساگاا نظارت از طحل طهالبات پی انکار پو اخ  کن  ی طبلغ پو اخاب را فه اضا ه  
پی انکار کا ب   اگو طهالبات  ی  ن اس   تاخیو  ر  طنظور  تکوار  اعابار کن .  ر صورت  تاطین  پی انکار  تضاطین  از طحل  نباش  

 %30کار وطا طب توان     پو اخ  )اجوت عواطل( فه ط ت فیش از سک طاا، فوا  طااب که صورت یضعی  آن پو اخ  ش ا، 
 دوص ن ار .ی پی انکار حق ایچ گونه اعاواضب را  ر اسن خ فالاسو  فه حسا  ف اب پی انکار طنظور ن اس 

او گونه خ طات ر ااب جه  عواطل اجوا  طوضوع صوار ا  فو عه ا پی انکار طب فاش  ی کار وطا ایچگونه تعه    ر    -21-7
سا ریزطز  طوص (  صوار ا     ( رافهه خ طاب  اسجا   سا  اسن گونه خ طات ی  فی ار ، ح وق،    خدوص  اسام  پو اخ  غواط   ی 

ن پی انکار ن ار  ی پی انکار طوظف ی طکلف اس  کلیه رانن گان طوضوع صوار ا  را تح   سا ز  ی طزاسا  پاسان کار رانن گا
 پوشش سازطان تاطین اجا اعب ن اس  کلیه ازسنه اا  طوفوطه فو عه ا پی انکار طب فاش .  

ضوع صوار ا  کار وطا طخاار ی طجاز خواا  فو  که عواطل غیو  عال ی سا عواطلب که فه او شکل ط کن  ر انجام طو  -22-7
کارشکنب ی اخلال طب کنن  اخواج ن اس  ی پی انکار طوظف اس   ر اسوع یص  ا وا  فا صلاحی  طور  تاسی  ناظو را جاسگزسن 

 ی طعو ب ن اس  فه عبارت  سگو کار وطا  ر ر  سا صبول عواطل پی انکار طخاار اس .  
پی انکار طاعه  اس  که ا اانگب لازم را فا  سگو پی انکاران سا گویا اا  اجواسب طاعلق فه کار وطا که فه نحو  فا    -23-7

طوضوع صوار ا  طوتبط اسان  فع ل آیر . فوناطه رسز  چگونگب اسن ا اانگب توسط  ساگاا نظارت فه پی انکار افلاغ طب  
 شو . 
    نچه  ر طان صوار ا  صواحااً صی  ش ا اس  فه عه ا نخواا   اش .شوک  ایچگونه تعه   خارج از آ -24-7
پی انکار طوظف اس  سک نسخه از صوار ا  طنع   خو  فا رانن گان را  ر صورت  رخواس  کار وطا فه یاح  پشایبانب  -25-7

 تحوسل ن اس . 
یارسز  رانن گان فه ا واا  یش یارسز  ح وق طاا  پی انکار طو ظف اس  ا واا فا صورت یضعی  طاایانه لیس  فی ه    - 26-7

 صبل آنان را فه یاح  پشایبانب تحوسل ن اس . 
چنانچه اوسک از خو ریاا  پی انکار فه او  لیلب)اعم از طوجه سا غیو طوجه( از انجام سویس  خو  ار  ن اسن  ی اسن  -27-7

ش  پی انکار طوظف اس  فا ا اانگب صبلب ی فا ازسنه یاح  پشایبانب اعلام ش ا فا  ساع  صبل فه  48ع م سویس   اب از  
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    خو  تاکسب سویس  جه  ارائه خ طات اسافا ا ن اس  ی اگو اوسک از رانن گان پی انکار ف ین اطلاع ی ا اانگب صبلب از 
ر ایل  انجام سویس   اب خو  ار  ن اسن  علایا فو کسو ازسنه آژان  ی کسو کارکو  آن سویس   ر صورت یضعی  فوا  فا

 از کارکو  آن سویس  کسو طیگو  .    %30ی فار سوم  %20،فار  یم 10%
چنانچه پی انکار ف وجب اسن صوار ا سا تعه ات عو ب اسن پی ان از انجام او سک از تعه ات سا یظاسف خو  کوتااب  -28-7

از کل صورت یضعی  پی انکار    %20فار سوم    %10ن اس   ساگاا نظارت کار وطا فوا  فار ایل فا سک اخهار کابب،فار  یم تا  
 کسو طب گو  .چنانچه صدور پی انکار ا اطه کن  کار وطا طخیو فه  سخ ی سا اع ال جوائم فیشاو اس .

صوار ا  تشخیص  ا  که جه  انجام فهاو طوضوع   3چنانچه  ساگاا نظارت کار وطا  ر طول زطان طن رج  ر طا ا    -29-7
 ات طن رج  ر اسن صوار ا  پی انکار نسب  فه انجام اطور  اص ام ن اس ،طو ین فاسساب فا  اسن پی ان،نیاز اس  علایا فو تعه 

 تنظیم صورت جلسه اسن اطور را طکاو  ی نسب  فه پی انکار لازم الاجوا ن اسن . 
کار وطا    HSEQپی انکار طلزم فه اخذ ی رعاس  ت اطب طجوزات،گواایناطه اای آسین ناطه اا  افلاغ ش ا از سو  یاح     -30-7

 طب فاش . 
  12ساعاه ی سا    12ساعاه طب توان  فه    8 ر صورت تغییو  ر او نوع شیف  فه او  لیل فا نظو کار وطا شیف  اا     -31-7

ساعاه تغییو ن و ا ی او تع ا  سویس  فه او نوع شیف  ی سا ریزکار اضا ه سا کم شو  ی سا او نوع خو ری فه نوع   8ساعاه فه 
ا ی سا ساع  شویع ی پاسان او نوع شیف  ی سا ریزکار تغییو ن اس  پی انکار طب فاسس  ف ین  وت یص  ی   سگو  تغییو ن و 

طلب ازسنه اضا ه آن را صبول ی اجوا ن اس  ی ایچ گونه ا عاسب از طوف پی انکار  ر اسن خدوص صافل طوح ی فورسب ن ب  
 فاش . 
طاا از افلاغ صوار ا  گوااب صلاحی  اس نب ی گوااب تاسی  صلاحی  پی انکار     1پی انکار طاعه  اس  ظوف ط ت    -32-7

ی سا طواجعه فه طواجع  خو  را فه کار وطا تحوسل ن اس .  ر غیو اسن صورت صوار ا  فدورت اتوطاتیک ی ف ین او طکاتبه ا   
 عنوان خسارت ضبط طب گو  . هسدلاح افهال طب گو   ی طهالبات پی انکار فه  

پی انکار طاعه  طب گو    ر صورت  رخواس  کار وطا  ر خدوص تاطین یسیله ن لیه اعم از طینب فوس، سوار  ی   -33-7
...  ر او زطان ی فه او ن هه ا  طهافق فا نوخ ناطه طدو  سازطان طنه ه یس ا ی سا راا ار  ی سا نوخ ناطه تاکسب سویس  ی  

رت نبو  صی   نوخناطه فو اساس عوف طنه ه )ایلوس  طحاسبه نوخ فه توتیب ی فو اساس یجو  نوخناطه فو ا   ر نهاس   ر صو
اص ام ی یسیله ن لیه کار وطا را تهیه ن اس  ی پی انکار حق  رخواس  ایچ گونه یجه خارج از عوف ی طعیار صوار خواا  گو  ( 

 طنه ه  ر صبال خ طات ارائه ش ا را ن ار .
 فسخ قرارداد    -8ماده  

 رصورتب که پی انکار  ر انجام او سک ازتعه ات خو  تاخیو ی تعلل ی طساطحه ن اس  کار وطا ظوف سه اخهار کابب پانز ا  
ریز فه پی انکار افلاغ طب ن اس  خو  را فا شواسط صوار ا  انهباق  ا   ر صورت ع م اص ام پی انکار، کار وطا فه تشخیص خو   

ف ین نیاز فه اص ام صضاسب ی ا ار  خام صوار ا  را اعلام ن اس .  ر اسن صورت پ  از کسو کسورات    حق  ار  سک جانبه ی
طاعل ه ی خسارت احا الب یار ا فه کار وطا ی اطوال ی  طحاسبه ی صافل پو اخ  خواا  فو  ی از تارسخ طذکور یجهب تح   

 وسه حسا  فا کارکنان خو  طب فاش . ایچ عنوان فه پی انکار تعلق ن ب گیو  ی پی انکار طلزم فه تس
 واگذاري و انتقال به غیر  -9ماده  

پی انکار حق یاگذار  سا انا ال کل اسن صورا ا  را فه غیو ن ار  یلب انا ال ی سا یاگذار  صس اب از آن فا تحدیل طوا     
 کابب کار وطا فلاطانع اس . 

 حوادث قهري   - 10ماده 
جنگ اعم از اعلام ش ا سا نش ا، ان لا  اا ی اعادا  اا  ع وطب، شیوع فی ار  اا  یاگیو ار، زلزله، سیل ی طغیان اا   
غیو عا  ، آتش سوز  اا   اطنه  ار ی طهار نش نب، طو ان ی حوا ث طشافه خارج از کناول  ی طوف صوار ا  که  ر طنه ه 

پی انکار ناط کن ساز  ، جزء حوا ث صهو  فه ش ار طب ری  ی  ر صورت فویزآن   اجوا  کار یصوع ساف  ی ا اطه کار را فوا 
ایچ سک از  ی طوف طسئول خسارت اا  یار  ش ا فه طوف  سگو  ر اثو اسن حوا ث نیس  ی  ر اسن صورت اجوا  تعه ات  
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و  فاشواسط ی  ر ط ت ط ور طو ین فه حال  تعلیق  ر طب آس  ی پ  از زیال اسن حوا ث، طو ین طکلف فه اسفا  تعه ات خ
  ر اسن صوار ا  خواان  فو . ف سهب اس  ط ت تعلیق پ  از زیال حوا ث صهوسه احاسا  خواا  ش . 

  
 نشانی طرفین   - 11ماده 

اصاطاگاا طو ین ا ان اس  که  ر ط  طه صوار ا  صی  ش ا ی او گونه اخهارسه ی افلاغب که لازم فاش  که از طوف شوک  طب  
سق پس  فه نشانب طن رج از ط  طه صوار ا  ارسال ی افلاغ ش ا فه ی  تل ب طب گو  . پی انکار طکلف اس   ر  ناطه از طو

 صورت تغییو نشانب طواتب را کاباً فه اطلاع شوک  فوسان . 
 قوانین حاكم بر قرارداد و نحوه حل اختلاف   - 21ماده 
 ویی تفس ویاز تعب باخالا ات حاصله ناش  هیخواا  فو  ی کل  انیپ  نسحاکم فو ا وانسا باسلاط  کشور ج هور   جار نیصوان
حل ی   طذاکوات حضور قساجوا ی ... افا ا از طو و،یطفا  صوار ا  اعم از انع ا ، اعابار،  سخ، فهلان ی ن ض، تفس  اجوا ا سی 

فه  ایر    ایر هسنن  جه  اخذ نظوتوا بط نیاز طو  ک س دل خواا  ش  ی  ر ا اطه  ر صورت ع م حل ی  دل، او 
اوگونه   بی ض ن ع   خارج لازم طاعه  ی طلزم ش ن  که فهور کل لهییس نسفه ا نی. طو ن سطواجعه ن ا نیالهو  بطوض

  ن،یالهو  بتوسط  ایر طوض  .طهل   ایرن سحل ی  دل ن ا نیالهو  ب ایر طوض قسرا از طو نیطاف  ب  باخالاف احا ال
  .نیطو  بط ت فا توا ق کاب   سفاش  طگو ت    بسه طاا ط
از طوف کانون   نیالهو  بی سه نفو فعنوان  ایر طوض  انکاریپ  قس ایر از طو  کسکار وطا  ی  قس ایر از طو کس اناخا 

باش یی لازم الاجواء ط بصهع نیطو    ایران فوا  طوتبط فا طوضوع صوار ا  ی را بطحل   ا گساو بکارشناسان رس  . 

فه  ا گاا جه  اجوا طواجعه     ایر  توانن  نسب  فه اص ام فه را بط  نیافلاغ ی طو  نی اظهار ناطه فه طو  بط   ایر  را
.   س اجوا ی اص ام را فن ا  ت اضا میفه  ا گاا طسا   را  م ستوان  فا ت   ب صوف نظو از اظهار ناطه،  ایر ط نیی ام چن ن سن ا
 ایر   فاش .  ر صورت اعاواض فه را ب ط نیفو عه ا طو  هسآن فدورت فالسو و اخ فا تعو ه طحاسبه ی پ  ایر  نهساز

 . باش  یط سبطوضوع صافل ارجاع فه طواجع صضا
 امضاء و نسخ قرارداد  -13ماده 

اطکان انجام آن  ر ط ت ط ور ی فا  پی انکار فا آگااب کاطل طوار  ی شواسط طن رج  ر اسن صوار ا  را فا  ص  طهالعه ن و ا ی از  
طا ا    13ل گو  . اسن صوار ا   ر  نوان ن ب توان  فه ع م اطلاع طاوسعلم ی اطلاع صوار ا  را اطضاء طب ن اس . لذا فع اً فه ایچ ع 

 توسط طو ین اطضاء ی طبا له گو س .         /    / نسخه که حکم یاح   ارن   ر تهوان تنظیم ی  ر تارسخ  4تبدوا ی  ر 3ی 
                 

     كارفرما                                          پیمانکار               
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